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Przedmowa

Przekazuje Panstwu opracowanie prezentujgce wyniki Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan, realizowanego w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r., wedtug stanu na 31 marca
2021 r., charakteryzujace aktywnos¢ ekonomiczng ludnosci.

Opracowanie zawiera szczegétowa analize poszczegdlnych kategorii ludnosci w wieku 15 lat i wiecej:
pracujacych, bezrobotnych i biernych zawodowo. Kazda z grup opisano uwzgledniajac ich zréznicowanie
pod wzgledem cech spoteczno-demograficznych.

Komentarz analityczny opracowania uzupetniaja mapy i wykresy stanowigce prezentacje graficzna
zjawisk. Czes¢ tabelaryczna publikacji, zawierajaca tablice wynikowe z danymi ze spisu 2021 dla woje-
wodztwa tddzkiego, dostepna jest wytacznie w formie elektronicznej na stronie internetowej Urzedu.

Dane wynikowe pozyskane w Spisie opublikowane sg w szerszym zakresie w Banku Danych Lokalnych
oraz na stronie internetowej GUS, w obszarze tematycznym ,Spisy Powszechne”. Komentarze metodo-
logiczne zostaty przygotowane w oparciu o opracowania GUS prezentujace wyniki, metodologie oraz
organizacje spisu.

Wyrazam nadzieje, ze prezentowane wyniki spisu beda przydatne dla szerokiego grona odbiorcéw
danych statystycznych.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego w todzi

Ny

dr Piotr Ryszard Cmela

t6dz, marzec 2024 r.



Preface

This publication presents the results of the National Census of Population and Housing which has been
conducted from 1 April to 30 September 2021, as of the state on March 31, 2021, devoted to the characte-
ristics of economic activity of the population.

The study contains detailed characteristics for individual categories of the population aged 15 years and
more, i.e. employed, unemployed and economically inactive. Each of population groups has been descri-
bed in relation to their diversity in terms of socio-demographic features.

The graphical presentation of the data is the supplementary of the analytical elaboration presented in
the publication. On the Statistical Office’s webside is also available the tabular part of the publication,
containing result tables with data from the 2021 census for Lodzkie Voivodship.

Result data obtained in the census in a broader thematic scope, are published in the Local Data Bank and
on the Statistics Poland website in the thematic area “Public Censuses”. The methodological comments
in the publication were prepared on the basis of the Statistics Poland publications, presenting the results,
methodology and organization of the census.

I hope that the presented census results will be useful for a wide range of recipients of statistical data.

Director
of the Statistical Office in £6dz

NVaray

Piotr Ryszard Cmela, Ph.D.

t6dz, March 2024



Spis tresci
Contents

Str.
Page
Przedmowa 3
Preface 4
Spis tresci 5
Contents 5
Spis tablic 7
List of tables 7
Spis wykreséow 8
List of charts 8
Spis map 10
List of maps 10
Objasnienia znakéw umownych i wazniejsze skréty 11
Symbols and main abbreviations 11
Synteza 12
Executive summary 14
Rozdziat 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci 16
Chapter 1. Economic activity of population 16
1.1. Charakterystyka aktywnosci ekonomicznej ludnosci 16
1.1. Economic activity of the population 16
1.2. Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci wedtug miejsca zamieszkania, ptcii grup wieku ..........ceeeeene. 21
1.2. Economic activity of the population by place of residence, sex and age gropus ........ceeenn 21
1.3. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedtug miejsca zamieszkania, pfci
i poziomu wyksztatcenia 24
1.3. Economic activity of population by the place of residence, sex and level of education .............. 24
1.4. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia ........cooeeeveeeennee 26
1.4. Economic activity of population by age groups and level of education 26
Rozdziat 2. Pracujacy 27
Chapter 2. Employed persons 27
2.1. Pracujacy wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku 27
2.1. Employed persons by place of residence, sex and age groups 27
2.2. Pracujacy wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia 30
2.2. Employed persons by age groups and level of education 30
2.3. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia 31
2.3. Employed persons by employment status 31




CONTENTS

Rozdziat 3. Bezrobotni
Chapter 3. Unemployed persons

Rozdziat 4. Bierni zawodowo
Chapter 4. Economically inactive persons

Uwagi metodologiczne
Methodological notes

Str.
Page

36

36

36

3.1. Bezrobotni wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
3.1. Unemployed persons by place of residence, sex and age groups

36

3.2. Bezrobotni wedtug miejsca zamieszkania, ptci i ekonomicznych grup wieku ........coccceuecee.
3.2. Unemployed persons by place of residence, sex and economic age groups ........oeeeennes

......... 38
......... 38

39

3.3. Stopa bezrobocia wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
3.3. Unemployment rate by place of residence, sex and age groups

39

3.4. Struktura bezrobotnych wedtug miejsca zamieszkania, ptci i poziomu wyksztatcenia.........
3.4. Structure of unemployed persons by place of residence, sex and level of education...........

3.5. Bezrobotni wedtug miejsca zamieszkania, ptci, wieku, wyksztatcenia i okresu
poszukiwania pracy

......... 41
......... 41

42

3.5. Unemployed persons by place of residence, sex, age, level of education and the time
of job seeking

42

43

43

43

4.1. Bierni zawodowo wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
4.1. Economically inactive persons by place of residence, sex and age groups

43

47

4.2. Bierni zawodowo wedtug poziomu wyksztatcenia
4.2. Economically inactive persons by level of education

47

48

4.3. Bierni zawodowo wedtug przyczyn biernosci zawodowej
4.3. Economically inactive persons by reasons for inactivity

48

50

55




Spis tablic
List of tables

Str.

Page

1. Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej 16
1. Population aged 15 years and more by economic activity 16
2. Wspodtczynnik aktywnosci zawodowej wedtug pfci i miejsca zamieszkania 21
2. Activity rate by sex and place of residence 21
3. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia w 2021 r. ........ 26
3. Activity rate by age groups and level of education in 2021 26
4. Wskaznik zatrudnienia wedtug grup wieku, miejsca zamieszkania i ptci 29
4. Employment rate by age groups, place of residence and sex 29
5. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia, pici i miejsca zamieszkania 32
5. Employed persons by employment status, sex and place of residence 32
6. Bezrobotni wedtug pici i miejsca zamieszkania 36
6. Unemployed persons by sex and place of residence 36
7. Stopa bezrobocia wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku 40
7. Unemployment rate by place of residence, sex and age groups 40



Spis wykresow

List of charts

10.

10.

1
11

. Struktura bezrobotnych wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
. Structure of unemployed persons by place of residence, sex and age groups

. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej i ptci w 2021 r. ...
Structure of the population aged 15 years and more by economic activity and sex in 2021..........

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej i miejsca
zamieszkania w 2021 r.

Str.
Page

..... 17
..... 17

18

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity and place of residence

in 2021

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, miejsca
zamieszkania i ptci w 2021 r.

21

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, place of residence
and sex in 2021

21

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, ptci i grup wieku
w2021 r.

22

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, sex and age groups
in 2021

22

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, miejsca

23

zamieszkania i grup wieku w 2021 r.
Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, place of residence

23

and age groups in 2021

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnos$ci ekonomicznej, poziomu
wyksztatcenia i ptci w 2021 r.

25

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, level of education
and sex in 2021

25

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnos$ci ekonomicznej, poziomu
wyksztatcenia i miejsca zamieszkania w 2021 r.

25

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, level of education
and place of residence in 2021

25

Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug grup wieku, miejsca zamieszkania i pfci ..

Structure of employed persons aged 15 years and more by age groups, place of residence
and sex

..... 27

27

Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia
w2021 r.

30

Structure of employed persons aged 15 years and more by age groups and level of education
in 2021

30

Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug miejsca zamieszkania, ptci i poziomu

wyksztatcenia w 2021 r.
Structure of employed persons aged 15 years and more by place of residence, sex and level
of education in 2021

31

31

37

37




SPIS WYKRESOW

Str.
Page
12. Struktura bezrobotnych wedtug ptci i ekonomicznych grup wieku w 2021 r 38
12. Structure of unemployed persons by sex and economic age groups in 2021 38
13. Struktura bezrobotnych wedtug miejsca zamieszkania i ekonomicznych grup wieku w 2021 . ....... 38
13. Structure of unemployed persons by place of residence and economic age groups in 2021.............. 38
14. Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia, ptci i miejsca zamieszkania w 2021 r. ...... 41
14. Structure of unemployed persons by level of education, sex and place of residence in 2021............. 41
15. Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedtug miejsca zamieszkania,
ptcii grup wieku 43
15. Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by place of residence,
sex and age groups 43
16. Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedtug miejsca zamieszkania, pici
i poziomu wyksztatcenia w 2021 . 47
16. Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by place of residence, sex
and level of education in 2021 47
17. Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedtug ptci, miejsca zamieszkania
i przyczyn biernosci w 2021 r. 48
17. Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by sxex, place of residence
and reasons for inactivity in 2021 48




Spis map
List of maps

Str.
Page
1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug powiatdw w 2027 1. ...evevereeenens 19
1. Economic activity of population aged 15 and more by powiats in 2021 19
2. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug gmin w 2021 r. 20
2. Activity rate by gminas in 2021 20
3. Udziat liczby pracujacych w wieku 15 lat i wiecej w gminach w ogdlnej liczbie pracujacych
w wojewddztwie w 2021 . 28
3. Share of employed persons aged 15 years and more in gminas in total number of employed
persons in voivodship in 2021 28
4. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia i powiatow w 2021 r. 33
4. Employed persons by employment status and powiats in 2021 33
5. Pracujacy na wiasny rachunek, niezatrudniajacy pracownikéw wedtug gmin w 2021 1. ....ceveeeenecn. 34
5. Self-employed persons without employees (own-account workers) by gminas in 2021 ... 34
6. Wskaznik zatrudnienia wedtug miejsca zamieszkania i powiatéw w 2021 r. 35
6. Employment rate by place of residence and powiats in 2021 35
7. Stopa bezrobocia wedtug ptci powiatéw w 2021 . 40
7. Unemployment rate by sex and powiats in 2021 40
8. Odsetek biernych zawodowo wedtug ptci i powiatéw w 2021 r. 45
8. Percentage of economically inactive persons by sex and powiats in 2021 45
9. Odsetek biernych zawodowo wedtug gmin w 2021 r. 46
9. Percentage of economically inactive persons by gminas in 2021 46
10. Bierni zawodowo z powodu wyczerpania wszelkich mozliwosci znalezienia pracy wedtug gmin
w2021 r. 49
10. Economically inactive persons due to the exhaustion of all possibilities of finding
a job by gminas in 2021 49

10



Objasnienia znakéw umownych i wazniejsze skroéty
Symbols and main abbreviations

Znaki umowne

Symbols
Kreska (-) zjawisko nie wystapito.
magnitude zero.
Zero:  (0) zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,5.
magnitude not zero, but less than 0.5 of a unit.
(0,0) zjawisko istniato w wielko$ci mniejszej od 0,05.
magnitude not zero, but less than 0.05 of a unit.
Znak () oznacza: brak informacji, koniecznos¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub wypetnienie pozycji
jest niemozliwe albo niecelowe.
data not available, classified data (statistical confidentiality) or providing data impossible
or purposeless.
W tym” 0znacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikéw sumy.
“Of which” indicates that not all elements of the sum are given.
Skroty
Abbreviations
tys. tysigc
thousand
min milion
p. proc. punkt procentowy
pp percentage point
r. rok
year
tabl. tablica
table
tj. to jest
ie. that is

Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikéw moga sie nieznacznie
rézni¢ od podanych wielkosci ,ogétem”.

Due to data rounding, in some cases sums of components may slightly differ from the amount given in
the item "total”.



Synteza

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci

Pracujacy

12

Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego przeprowadzonego w 2021 r. pozwalaja na charakterystyke
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej oraz na analize zmian, jakie nastapity w okresie dziesieciu lat na ryn-
ku pracy w wojewddztwie tédzkim oraz w kraju. Przeobrazenia, jakie miaty miejsce w tym okresie, byty
korzystne, wérdd nich mozna wymieni¢ zmniejszenie poziomu bezrobocia, zaréwno liczby bezrobot-
nych, jak i stopy bezrobocia, wzrost liczby pracujacych i ich odsetka, a takze zmniejszenie odsetka oséb
biernych zawodowo.

Pracujacy sa najwieksza grupa oséb w wieku 15 lat i wiecej o ustalonym statusie zawodowym na rynku
pracy i w 2021 r. stanowili oni 53,7% os6b w wieku 15 lat i wiecej. Wedtug danych spisowych z 2021 r.
populacja pracujacych wynosita 1106,8 tys. i byta 0 9,4% (czyli 0 95,2 tys.) wieksza niz w 2011 r. Na rynku
pracy liczba pracujacych w okresie 10 lat wzrosta wéréd mezczyzn o 35,6 tys. (0 6,5%), a wsrdd kobiet
0 59,6 tys. (0 12,8%). W miastach przybyto 47,5 tys. pracujacych (7,6%), a na wsi 47,7 tys. (12,4%).

Wskaznikiem okreslajacym udziat pracujacych wérdd wszystkich oséb w wieku 15 lat i wiecej jest wskaznik
zatrudnienia. Na podstawie jego warto$ci mozna poréwnac poziom zatrudnienia. W 2021 r. we wszyst-
kich grupach wieku (15-24, 25-34, 25-44, 45-54, 55-64 i 65 lat i wiecej) wedtug miejsca zamieszkania
i ptci wystapit wzrost zatrudnienia w stosunku do roku 2011. Najwiekszy wzrost wskaZnika zatrudnienia
w okresie 10 lat odnotowano w grupie wieku 55-64 lata wsrod kobiet mieszkajacych w miescie
(0 25,2 p. proc.), a najmniejszy w grupie kobiet na wsi w wieku 65 lat i wiecej (0 0,3 p. proc.).

Pod wzgledem wartosci wskaznika zatrudnienia wojewddztwo tédzkie (podobnie, jak w 2011 r.) zajeto
7 miejsce wsrod wojewddztw. Najwyzsze wartosci odnotowano w wojewddztwie mazowieckim i wielko-
polskim (po 60,2%), a najnizsze w swietokrzyskim (52,4%) oraz lubelskim (53,5%).

Charakter wykonywania pracy zarobkowej (w gtéwnym miejscu pracy) klasyfikowany jest w ramach sta-
tusu zatrudnienia w trzy podstawowe kategorie: pracownicy najemni, pracujacych na wtasny rachunek
(pracodawcy lub niezatrudniajacy pracownikéw) oraz pracujgcy w innym charakterze. W okresie dekady
miedzy spisami nastapit wzrost liczby pracownikéw najemnych o 15,4% (tj. z 765,0 tys. do 882,4 tys.),
pracodawcéw o 19,9% (tj. z 41,0 tys. do 49,1 tys.) oraz pracujacych w innym charakterze o0 2,8% (z 25,3 tys.
do 26,0 tys.), spadek natomiast odnotowano wsrdd pracujacych na wiasny rachunek niezatrudniajacych
pracownikéw o 17,0% (z 178,5 tys. do 148,1 tys.).



SYNTEZA

Bezrobotni

Liczba bezrobotnych miedzy 2011 r. a 2021 r. zmniejszyta sie 0 90,6 tys. 0s6b (tj. 0 66,2%), do 46,3 tys.
0s6b. Najwiekszy spadek odnotowano wsérdd bezrobotnych mezczyzn o0 46,8 tys. (tj. 0 64,1%), do 26,2 tys.
0s0b oraz wsréd os6b zamieszkatych w miastach - 0 65,1 tys. 0s6b (tj. 0 66,8%) do 32,4 tys. oséb.

Podstawowym miernikiem wielkosci bezrobocia jest stopa bezrobocia, ktéra w wojewddztwie tédzkim
zmniejszyta sie 0 7,9 p. proc. i wyniosta 4,0% w 2021 r. Wsréd populacji kobiet i mezczyzn odnotowano
spadek tego wskaznika odpowiednio o: 8,4 p. proc.i o 7,5 p. proc., a warto$¢ stopy bezrobocia wyniosta
w 2021 r. dla mezczyzn - 4,3% a dla kobiet - 3,7%. Spadek stopy bezrobocia wystapit takze wiréd miesz-
kancéw wsi o 6,2 p. proc. do 3,1% a wsréd mieszkancdédw miasta o 8,8 p. proc. do 4,6%.

Bezrobocie jest zréznicowane przestrzennie. Stopa bezrobocia wérdéd mieszkancéw miast wynosita 4,6%,
a na wsi 3,1%. W podziale na powiaty wojewddztwa tdédzkiego najwyzsza stopa bezrobocia wystapita
w powiecie zdunskowolskim (4,8%) a najnizsza - w powiecie wieruszowskim (2,0%).

W okresie 2011-2021 wystapit spadek liczby bezrobotnych w kazdej 10-letniej grupie wieku, niezalez-
nie od pici i miejsca zamieszkania. Najwiekszy spadek odnotowano w grupach wieku: 65 lat i wiecej
(0 85,4%), 15-24 lata (0 82,2%) i 25-34 lata (0 69,8%).

Najwiekszy spadek stopy bezrobocia w poréwnaniu ze spisem w 2011 r. odnotowano w grupie wieku
15-24 lata (o 20 p. proc. do 6,3%) , w tym wsrdd kobiet spadfa ona 0 22,5 p. proc. do 6,2%, a wéréd mez-
czyzn w tej grupie wieku o 18,2 p. proc. do 6,4%.

Bierni zawodowo

Bierni zawodowo sa druga co do wielkosci grupa oséb w wieku 15 lat i wiecej o ustalonym statusie
zawodowym na rynku pracy. Populacja oséb biernych zawodowo w wojewdédztwie tédzkim wyniosta
822,1 tys. W tej liczbie zdecydowang wiekszos¢ stanowity kobiety (5074 tys.), a znacznie mniej liczng
mezczyzni (314,7 tys.). Udziat biernych zawodowo wynidst w 2021 r. 41,6%.

Kobiety czesciej niz mezczyzni pozostawaty w stanie biernosci zawodowej. Odsetek biernych zawodowo
wsrod kobiet wyniost 48,2%, podczas gdy wsréd mezczyzn 34,1%. Odsetki biernych zawodowo w mia-
stach i na wsi réznia sie w nieznacznym stopniu (miasta - 42,4%, wie$ - 40,3%).

W okresie dziesieciu lat miedzy spisami w 2011 i 2021 . liczba oséb biernych zawodowo zmniejszyta sie
0 150,3 tys. tj. 15,5%. Spadek ten jest widoczny zaréwno ws$réd mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio
63,8 tys. tj. 16,9% wsrdd mezczyzn i 0 86,5 tys. tj. 14,6% wsrdd kobiet). Analizujac zjawisko wg. miejsca
zamieszkania mozna zauwazy¢, ze w miastach spadek liczby biernych zawodowo byt wiekszy (118,7 tys.
tj. 18,5%) niz na wsi (31,6 tys. tj. 9,5%)

Podobne spadki odsetka biernych zawodowo odnotowano w kazdej, dziesiecioletniej grupie wieku dla
mezczyzn i kobiet oraz na wsi i w miastach.

Najczestszg przyczyna biernosci zawodowej byto korzystanie z emerytury, renty lub dochodéw kapita-
towych (akcje, obligacje lub z wiasnosci) - te przyczyne zadeklarowato 49,1% ogétu biernych zawodowo.
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EXECUTIVE SUMMARY

Executive summary

Economic activity of the population

The results of the 2021 National Census allow for the characteristics of the population aged 15 years and
more to analyze the changes that have occurred over a period of ten years on the labour market in the
Lédzkie voivodship and in the country. The transformations that took place during this period were favo-
rable, including a reduction in the level of unemployment, both the number of unemployed persons and
the unemployment rate, an increase in the number of employed persons and their percentage, as well as
the reduction in the percentage of economically inactive persons.

Employed persons

14

The employed persons are the largest group of people aged 15 and more with an established professional
status on the labour market. In 2021 this group constituted 53.7% of people aged 15 and more. Accor-
ding to the census data from 2021, the working population amounted to 1,106.8 thousand and was 9.4%
(by 95.2 thousand) higher than in 2011. On the labour market, the number of employed men increased by
35.6 thousand (by 6.5%) and women by 59.6 thousand (by 12.8%). In the cities, the number of employees
increased by 47.5 thousand (7.6%) and by 47.7 thousand (12.4%) in rural areas.

The employment rate s the indicator determining the share of employed persons among those aged 15
and more. On the basis of its value, the level of employment can be compared. In 2021, all age groups
(15-24, 25-34,25-44,45-54,55-64 and 65 and more) by place of residence and sex, experienced an increase
in employment rate compared to 2011. The largest increase of the employment rate over a 10-year
period was registered in the 55-64 age group among women living in urban areas (by 25.2 percentage
points), and the lowest in the group of women in rural areas aged 65 and over (by 0.3 percentage points).

In terms of the employment rate, the Lodzkie voivodship (as in 2011) took 7th place among the voivod-
ships. The highest values were registered in Mazowieckie and Wielkopolskie voivodships (60.2% each),
and the lowest in the Swietokrzyskie (52.4%) and Lubelskie (53.5%).

The character of gainful employment (at the main place of work) is classified within employment status
into three basic categories: employees, self-employed (employers and non-employers) and employees
working in another capacity. During the decade between the censuses, there was an increase of the num-
ber of employees by 15.4% (i.e. from 765.0 thousand to 882.4 thousand), employers by 19.9% (i.e. from
41.0 thousand to 49, 1 thousand) and those working in another capacity by 2.8% (from 25.3 thousand
to 26.0 thousand), while a decrease was registered among the self-employed non-employers by 17.0%
(from 178.5 thousand to 148.1 thousand).



SYNTEZA

Unemployed persons

The number of unemployed persons between 2011 and 2021 decreased by 90.6 thousand persons
(i.e.by 66.2%), to 46.3 thousand persons. The largest decrease was observed among unemployed men by
46.8 thousand (i.e. by 64.1%) to 26.2 thousand persons, and among living in urban areas by 65.1 thousand
persons (i.e. by 66.8%) to 32.4 thousand persons.

The basic measure of the level of unemployment is the unemployment rate, which in the £édzkie voivod-
ship decreased by 7.9 percentage points to 4.0% in 2021. Among the female and male populations, there
was a decrease in this indicator by: 8.4 percentage points and by 7.5 percentage points respectively, and
the unemployment rate in 2021 was 4.3% for men and 3.7% for women. There was also a decrease in the
unemployment rate among residents of rural areas by 6.2 percentage points to 3.1% and among popula-
tion living in urban areas by 8.8 p.p. to 4.6%.

Unemployment is spatially diverse. The unemployment rate among urban residents was 4.6% and among
rural residents 3.1%. By powiats of the Ltodzkie voivodship, the highest unemployment rate occurred
in the Zdunskowolski powiat (4.8%) and the lowest in the Wieruszowski powiat (2,0%).

During the inter-census period, there was a decrease in the number of unemployed in every 10-year age
group, regardless of sex and place of residence. The largest decreases in the number of unemployed were
observed in the age groups: 65 years and more (by 85.4%), 15-24 (by 82.2%) and 25-34 (by 69.8%).

The biggest decrease in the unemployment rate, compared to the previous census 2011, was observed
in the 15-24 age group (by 20 percentage points to 6.3%) , with a decrease of 22.5 percentage points
among women to 6.2%, and among men in this age group by 18.2 percentage points to 6.4%.

Economically inactive persons

The economically inactive persons are the second largest group of people aged 15 and more with
a defined employment status on the labour market. The population of the economically inactive
in Lodzkie voivodship amounted to 822.1 thousand. In this number, women constituted a vast majority
(507.4 thousand), but a much smaller number were men (314.7 thousand). The share of economically
inactive persons was 41.6% in 2021.

Women were more often economically inactive than men. The percentage of economically inactive per-
sons among women was 48.2%, compared to 34.1% among men. The percentages of economically inac-
tive in urban and rural areas differ slightly (urban — 42.4%, rural — 40.3%).

In the ten years between the 2011 and 2021 censuses, the number of economically inactive persons
decreased by 150.3 thousand, i.e. 15.5%. This decrease is visible among both men and women (respec-
tively by 63.8 thousand i.e. 16.9% among men and 86.5 thousand i.e. 14.6% among women). When
analysing the phenomenon by place of residence, it may be noted that the decrease in the num-
ber of economically inactive was greater in urban areas (118.7 thousand, i.e. 18.5%) than in rural areas
(31.6 thousand, i.e. 9.5%).

A similar decrease in the in the proportion of economically inactive was observed in each, ten-year age
group for men and women and in rural and urban areas.

The most common reason for economic inactivity was the use of a retirement, annuity or disability pen-
sions or capital income (stocks, bonds or from property) - this reason was declared by 49.1% of the total
economically inactive persons.
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Rozdziat 1
Chapter 1

Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci
Economic activity of population

Analiza aktywnosci ekonomicznej obejmuje charakterystyke trzech kategorii oséb: pracujacych, bezro-
botnych oraz biernych zawodowo. Pierwsza z tych kategorii stanowig pracujacy, ktérzy petnia wazna
role spoteczng i gospodarcza, wptywajac na wzrost produkcji, $wiadczenia ustug, tworzenie innowacji,
zapewniajac podstawy do rozwoju ekonomicznego regionu. Praca pozwala ludziom pozyskiwa¢ $rodki
na zaspokojenie potrzeb zaréwno w wymiarze materialnym, jak i niematerialnym przyczyniajac sie do
tworzenia dobrobytu spotecznego, majac réwniez swéj wymiar etyczny.

Druga grupe stanowia bezrobotni. Wielkos¢ tej grupy oraz czynniki, jakie powoduja pozostawanie w niej,
moga nies¢ ze sobg negatywne konsekwencje zaréwno indywidualne i rodzinne, jak rowniez spoteczne
i gospodarcze. Dlatego wazne jest analizowanie przyczyn i zréznicowania terytorialnego poziomu bez-
robocia.

Bierni zawodowo stanowia trzecia z identyfikowanych kategorii w ramach aktywnosci ekonomicznej
ludnosci. W skfad tej grupy wchodza zaréwno osoby stanowigce potencjat przysztego rynku pracy (ucza-
cy sie czy sprawujacy opieke nad matymi dzie¢mi), zdolne do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy
w réznym horyzoncie czasowym oraz takie, ktére z réznych przyczyn nie bedga juz na tym rynku funkcjo-
nowaty (duza cze$¢ emerytéw czy osoby niezdolne do pracy z przyczyn zdrowotnych). Szczegétowa ana-
liza poszukujacych pracy oraz biernych zawodowo jest wazna z powodu zagrozenia 0séb, znajdujacych
sie w tych grupach, wykluczeniem spotecznym.

1.1. Charakterystyka aktywnosci ekonomicznej ludnosci
1.1. Economic activity of the population

Tablica 1.
Table 1.

Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej
Population aged 15 years and more by economic activity
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2011 2021
Wyszczegoélnienie — ) — .
Specification w tysigcac w % w tysigcac w %
in thousands in % in thousands in %

Ogotem
Total 21831 100,0 2059,3 100,0
Pracujacy
Employed 1011,6 46,3 1106,8 53,7
Bezrobotni
Unemployed 136,9 6,3 46,3 2,2
Bierni zawodowo
Economically inactive persons 972,4 445 822,1 39,9
Nieustalony status
Unknown status employess 62,2 2,8 84,0 4,1
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ROZDZIAL 1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Na podstawie wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkarh (NSP 2021) w wojewd6dz-
twie t6dzkim wedtug stanu na dzien 31 marca 2021 r. ludno$¢ w wieku 15 lat i wiecej (ta kategoria podle-
gata badaniu aktywnosci ekonomicznej) liczyta 2059,3 tys. 0s6b, tj. 0 5,7% (123,9 tys.) mniej niz w 2011 r.
Wiekszo$¢ stanowita populacja kobiet (1091,1 tys., tj. 53,0% ogoétu), ktéra na przestrzeni dekady zmniej-
szyta sie 0 64,4 tys. (0 5,6%). Wsré6d mezczyzn odnotowano spadek o 59,4 tys. oséb (o 5,8%) do 968,2 tys.

W skali kraju liczba ludnosci aktywnej ekonomicznie zmniejszyta sie w poréwnaniu ze spisem z 2011 r.
0 581,3 tys. (0 1,8%) do poziomu 32098,3 tys. 0s6b (spadek o 311,5 tys. mezczyzn i 269,8 tys. kobiet).

Sytuacja zawodowa ludnosci aktywnej ekonomicznie zostata okreslona wedtug trzech, wczesniej
wymienionych, kategorii: pracujacych, bezrobotnych oraz biernych zawodowo. Wyniki NSP 2021 po-
kazaty, ze najwieksza czes¢ populacji w wieku 15 lat i wiecej w wojewddztwie tédzkim, podobnie jak
w catym kraju, stanowity osoby pracujace (53,7%) i byto to o 7,4 p. proc. wiecej niz w roku 2011. Pomiedzy
rokiem 2011 i 2021 nastapit spadek udziatu bezrobotnych o 4,1 p. proc. do 2,2% oraz biernych zawodowo
0 4,6 p. proc. do 39,9%. Aktywno$¢ ekonomiczna w ramach powyzszych klas nie zostata ustalona dla
4,1% wszystkich uczestniczacych w spisie w 2021 r. oséb w wieku 15 lat i wiecej oraz 2,8% w 2011 r.

Wyniki spisu z 2021 r. pokazaty zréznicowanie struktury aktywnosci ekonomicznej pomiedzy kobietami
a mezczyznami. Wiekszy byt odsetek pracujacych mezczyzn (o 12,0 p. proc.) oraz mezczyzn majacych
status 0séb bezrobotnych (o 0,8 p. proc.) niz to miato miejsce w przypadku kobiet. Biernych zawodowo
byto mniej wéréd mezczyzn niz kobiet (o 14,0 p. proc.), a odsetek 0séb o nieustalonym statusie aktywno-
$ci byt nizszy w grupie kobiet (o 1,2 p. proc.).

Wsréd najwazniejszych zmian, jakie nastgpity miedzy rokiem 2011 a 2021 nalezy wskazaé¢ wzrost
odsetka pracujacych mezczyzn o 6,9 p. proc., a kobiet o 7,8 p. proc. oraz spadek odsetka bezrobotnych
0 4,4 p. proc. wsréd mezczyzn i o 3,7 p. proc. wérdd kobiet. Udziat biernych zawodowo w strukturze
aktywnosci ekonomicznej ludnosci wedtug ptci byt nizszy w 2021 r. niz w 2011 r. i wynidst 32,5% wéréd
mezczyzn (spadek 0 4,3 p. proc.) i 46,5% wsrdd kobiet (spadek 0 4,9 p. proc.). Statusu na rynku pracy nie
ustalono w 2011 r. dla 2,9% mezczyzn i 2,8% kobiet, a w 2021 r. dla 4,7% mezczyzn i 3,5% kobiet.

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej i ptci w 2021 r.
Structure of the population aged 15 years and more by economic activity and sex in 2021

Mezczyzni Kobiety
Males Females
4,7% 3,5%

32,5% 46,5%
60,1% 48,1%
1,9%
- Pracujacy - Bezrobotni Bierni zawodowo Nieustalony status
Employed Unemployed Economically inactive Unknown status
persons
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Wykres 2.
zamieszkania w 2021 r.

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej i miejsca

Charts 2. Structure of the population aged 15 years and more by economic activity and place of residence in 2021
Miasta Wie$
Urban areas Rural areas
52% 2,3%

40,2% 39,4%
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52,1% 56,5%

2,5%

1,8%

Bierni zawodowo
Economically inactive
persons

Nieustalony status

- Pracujacy
Employed Unknown status

- Bezrobotni
Unemployed

Narodowy spis powszechny z 2021 r. wykazat, ze ludnos$¢ wojewoddztwa tédzkiego réznita sie poziomem
aktywnosci ekonomicznej w zaleznosci od miejsca zamieszkania. Wyzszy byt odsetek oséb pracujacych
wsréd mieszkajacych na wsi niz w miastach (o 4,4 p. proc.). Natomiast nieco nizszy byt odsetek zaréw-
no biernych zawodowo, jak i bezrobotnych na wsi w stosunku do miast (odpowiednio o 0,8 p. proc.
i 00,7 p. proc.). Trudniej byto takze ustali¢ status aktywnosci oséb zamieszkujacych w miastach niz
na wsi. Odsetek osoéb, dla ktérych nie ustalono statusu zatrudnienia w miescie wynidst 5,2%, a na wsi
2,3%.

W okresie od 2011 do 2021 r. wsréd ludnosci w wieku 15 lat i wiecej nastgpit wzrost odsetka oséb pracu-
jacych zaréwno w miastach, jak i na wsi (odpowiednio o 7,7 p. proc. i 0 6,6 p. proc.), ale spadek udziatu
bezrobotnych (odpowiednio 0 4,4 p. proc.io 3,3 p. proc.) oraz biernych zawodowo (odpowiednio 0 5,1 p.
proc.io 3,8 p. proc.). W 2021 r. nieco wiekszy niz w 2011 r. byt udziat oséb dla ktérych nie zostata ustalona
przynaleznos$¢ do zadnej z powyzszych grup (w miastach o 1,8 p. proc., na wsi 0 0,5 p. proc.).

Przy obliczaniu wspétczynnika aktywnosci zawodowej, wskaznika zatrudnienia oraz stopy bezrobocia
w dalszej czesci publikacji nie uwzgledniono 0séb o nieustalonym statusie na rynku pracy. Oznacza to,
ze do dalszych analiz wigczone zostaty tylko osoby, co do ktérych uzyskano jednoznaczng informacje
dotyczaca posiadania przez nie jednego ze statusdw na rynku pracy: pracujacy, bezrobotny, bierny zawo-
dowo. Te trzy grupy zostaty w publikacji przeanalizowane w ramach aktywnosci ekonomicznej ludnosci.

Udziat oséb aktywnych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej w stosunku do ogdlnej liczby ludnosci
z ustalonym statusem aktywnosci ekonomicznej wzrést z 54,2% w 2011 r. do 58,4% w 2021 r. (w kraju
04,1 p. proc. do 59,2%). Oznacza to, ze wiekszo$¢ omawianej zbiorowosci w 2021 r. miata status osoby
pracujacej badz aktywnie poszukujacej pracy.

Wskaznik zatrudnienia wzrést z 47,7% w 2011 r. do 56,0% w 2021 r., a stopa bezrobocia w analogicznym
okresie spadta z 11,9% do 4,0%.

W przekroju terytorialnym najwyzszy odsetek oséb aktywnych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej odno-
towano w powiecie wieruszowskim (62,0%), rawskim (61,0%) oraz tédzkim wschodnim (60,9%), natomiast
najnizszy w Piotrkowie Trybunalskim (55,1%), powiecie radomszczanskim (55,5%) i kutnowskim (55,9%).
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Mapa1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug powiatéw w 2021 r.
Map 1. Economic activity of population aged 15 and more by powiats in 2021

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
w %
Activity rate in %

Il ¢1.0-620
B 590-609
[ 570-589
[ ] 551-569

Pracujacy
Employed
Bezrobotni
Unemployed
Bierni zawodowo
Economically inactive persons

W przekroju gminnym najwyzsza aktywnosciag zawodowa mieszkaricéw charakteryzowaty sie gminy
wiejskie: Pabianice (66,0% aktywnych zawodowo), Kleszczéw (65,2%) oraz Brojce (65,1%), natomiast naj-
nizsza Zytno (49,7%), Zarnéw (52,5%) i Nowe Ostrowy (52,8%).
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Mapa 2. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej wedlug gmin w 2021 r.
Map 2. Activity rate by gminas in 2021
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1.2. Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci wedtug miejsca zamieszkania,
pkci i grup wieku

1.2. Economic activity of the population by place of residence, sex and age
groups

Tablica 2.
Table 2.

Wykres 3.

Charts 3.

Wskaznikiem charakteryzujacym aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci pozwalajagcym oceni¢ zaso-
by pracy jest wspotczynnik aktywnosci zawodowej. Opisuje on procentowy udziat wsréd oséb
w wieku 15 lat i wiecej, ktdre sg aktywne zawodowo, czyli sklasyfikowane jako pracujacy albo bezrobotni.
W 2021 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej mezczyzn byt nieco wyzszy na wsi niz w miastach (od-
powiednio 67,1% i 65,1%). Wsréd kobiet omawiany wskaznik na wsi uksztattowat sie na poziomie 52,6%,
a w miastach 51,3%.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wedtug pici i miejsca zamieszkania
Activity rate by sex and place of residence

Ogotem Mezczyzni Kobiety
Wyszczegdlnienie Total Males Females
Specification 2011 2021 2011 2021 2011 2021
w% in%
Miasta
Urban areas 53,1 57,6 60,8 65,1 46,6 51,3
Wies
Rural areas 56,0 59,7 64,2 67,1 48,1 52,6

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, miejsca zamieszka-
nia i ptci w 2021 r.

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, place of residence

and sex in 2021

%
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0
Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety
Males . Females Males . Females
Miasta Wies
Urban areas Rural areas
Pracujacy Bezrobotni Bierni zawodowo
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persons
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Wykres 4.

Charts 4.

Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej w 2021 r. w poréwnaniu z danymi ze spisu z roku 2011 wsréd mez-
czyzn zwiekszyt sie w miastach o 4,3 p. proc., a na obszarach wiejskich o 2,9 p. proc. Dla kobiet wzrost
w miastach wynidst 4,7 p. proc., a na wsi 4,5 p. proc.

Analiza struktury aktywnosci ekonomicznej mieszkaricow miast i wsi wedtug ptci dla wojewddztwa tédz-
kiego pokazata, ze w 2021 r. najwiekszy udziat pracujacych w ludnosci aktywnej ekonomicznie ogétem
byt wsréd mezczyzn mieszkajacych w miastach (17,4%), ale takze w tej grupie najwiekszy udziat mieli bez-
robotni (0,9%). Wsréd oséb o okreslonym statusie aktywnosci ekonomicznej w wojewddztwie tédzkim
w 2021 r. wiekszy udziat biernych zawodowo byt wsréd mieszkancow miast (26,4%), niz wsi (15,2%),
a takze kobiet (25,7%), niz mezczyzn (15,9%).

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, pici i grup wieku
w2021r.
Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, sex and age groups in 2021

Grupy wieku (w latach): Kobiety
Age groups (in years): Females
65 i wiecej

and more
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persons
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ROZDZIAL 1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Obserwujac strukture aktywnosci ekonomicznej wedtug wieku mozna zauwazy¢, iz odsetek pracujacych
w 2021 r. mezczyzn we wszystkich grupach wieku byt wyzszy niz kobiet. Najwieksza réznica wystapita
w grupie wieku 55-64 lata i wyniosta 21,6 p. proc. Sposréd wszystkich oséb z okreslonym statusem aktyw-
nosci ekonomicznej najwiekszy odsetek pracujacych mezczyzn odnotowano w grupie wieku 25-44 lata,
a kobiet w wieku 45-54 lata. W 2021 r. udziat oséb bezrobotnych we wszystkich grupach wieku zaréwno
wsrod kobiet, jak i mezczyzn nie przekroczyt 4,1%. Najwyzszy byt w przedziale 25-34 lata, a w kolejnych
grupach wieku zmniejszat sie zarowno wséréd mezczyzn, jak i kobiet. W grupie wieku 55-64 lata udziat
bezrobotnych mezczyzn byt ponad trzykrotnie wigkszy niz kobiet. Odsetek oséb biernych zawodowo
osiagnat najwyzszy poziom wsrdd osdéb majacych 65 lat i wiecej. Najnizsze zas jego wartosci dotyczyty
mezczyzn w wieku 25-34 lata.

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej, miejsca
zamieszkania i grup wieku w 2021 r.

Structure of the population aged 15 years and more by economic activity, place of residence and age
groups in 2021

Grupy wieku (w latach): Miasta
Age groups (in years): Urban areas
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Analiza danych spisowych z 2021 r., dotyczacych struktury aktywnosci ekonomicznej ludnosci
wedtug miejsca zamieszkania i wieku wskazuje, iz odsetek oséb pracujacych na wsi byt nieco wyzszy
w grupach wieku do 55 lat. Najwieksza rozpieto$¢ na poziomie 3,9 p. proc. wystapita w grupie wie-
ku 15-24 lata. Wyzszy odsetek pracujagcych w miastach odnotowano natomiast wséréd oséb w wieku
55-64 lata oraz 65 lat i wiecej (odpowiednio o 1,6 p. proc. i 0 4,0 p. proc.). W przypadku oséb biernych
zawodowo wieksze udziaty wystapity na wsi, niz w miastach rowniez w dwéch najstarszych grupach
wieku (odpowiednio o 2,4 p. proc. i 0 4,0 p. proc). Odwrotna sytuacja dotyczyta natomiast oséb naj-
mtodszych na rynku pracy, tzn. w wieku 15-24 lata. Odsetek biernych zawodowo w tym przedziale wieku
w miastach byt o 3,4 p. proc. wyzszy niz na wsi. Wsréd osob bezrobotnych we wszystkich grupach wieku
odnotowano wyzszy udziat mieszkaricéw miast, niz wsi. Najwieksza réznica wystapita w grupie wieku
45-54 lata (o0 1,8 p. proc.).

1.3. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedtug miejsca zamieszkania, pici

i poziomu wyksztatcenia

1.3. Economic activity of population by the place of residence, sex
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and level of education

Jednym z czynnikéw determinujacych sytuacje poszczegdlnych oséb na rynku pracy jest poziom wy-
ksztatcenia. Wraz ze wzrostem poziomu wyksztatcenia, zarbwno wsrod kobiet, jak i mezczyzn, wzrastat
udziat 0s6b pracujacych, zmniejszat sie natomiast udziat biernych zawodowo. Takze udziat oséb bezro-
botnych byt coraz nizszy (z wyjatkiem grupy kobiet o najnizszym poziomie wyksztatcenia, dla ktérych
stopa bezrobocia jest relatywnie niska).

Odsetek pracujacych mezczyzn na wszystkich poziomach wyksztatcenia byt wyzszy, niz udziaty kobiet.
Najwieksze réznice wystapity wsréd oséb z wyksztatceniem $rednim lub policealnym (o 19,9 p. proc. na
korzy$¢ mezczyzn) oraz zasadniczym zawodowym/branzowym (o 18,2 p. proc.). Odwrotna sytuacje za-
uwazy¢ mozna w przypadku oséb biernych zawodowo. Odsetek biernych zawodowo kobiet z wyksztat-
ceniem srednim lub policealnym byt 0 20,4 p. proc. wyzszy niz mezczyzn, a z wyksztatceniem gimnazjal-
nym i nizszym - 0 19,7 p. proc. W strukturze aktywnosci ekonomicznej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
udziaty bezrobotnych kobiet, prawie na wszystkich poziomach wyksztatcenia, byty z kolei nizsze niz
mezczyzn, przy czym rozpietosci byty nieznaczne. Jedynie w grupie oséb z wyksztatceniem wyzszym,
zaréwno wérdd kobiet, jak i mezczyzn, odsetek bezrobotnych uksztattowat sie na poziomie 1,5%.

Dane spisowe z roku 2021 pokazaty, ze im wyzszy poziom wyksztatcenia, tym wyzszy odsetek pracuja-
cych i nizszy biernych zawodowo zaréwno na wsi, jak i w miescie. Réznice w statusie aktywnosci ekono-
micznej miedzy zamieszkujacymi w miastach a na wsi widoczne sg dla kazdego z poziomoéw wyksztat-
cenia. W 2021 r. dla wigkszosci z pozioméw wyksztatcenia wyzszy byt odsetek pracujacych na wsi niz
w miesdcie. Najwieksze réznice odnotowano wsrdéd oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/
branzowym (60,8% na wsi wobec 47,4% w miescie) oraz $rednim lub policealnym (67,6% wobec 54,2%).
Nieznacznie (o 1,1 p. proc.) wyzszy odsetek pracujacych mieszkaricow miast dotyczyt natomiast oséb
z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, podstawowym nieukoriczonym lub bez wyksztatcenia
szkolnego. Odwrotna sytuacje, niz w przypadku oséb pracujacych, zaobserwowano w kategorii 0oséb
biernych zawodowo. Dla wiekszosci z poziomoéw wyksztatcenia odsetek biernych zawodowo mieszkan-
cow miast przewyzszat odsetek biernych zawodowo mieszkancow wsi. Najwieksze dysproporcje wysta-
pity (podobnie jak w przypadku pracujacych) wsréd oséb z wyksztatceniem srednim lub policealnym
(0 12,8 p. proc.) oraz zasadniczym zawodowym/branzowym (o 12,4 p. proc.). Nizsze udziaty mieszkancéw
miast niz wsi zanotowano natomiast wsréd oséb o najnizszym poziomie wyksztatcenia lub bez wyksztat-
cenia szkolnego (o 3,9 p. proc.). Dla wszystkich poziomoéw wyksztatcenia odsetek bezrobotnych miesz-
kancow miast byt wyzszy niz mieszkancéw wsi.
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CHAPTER 1. ECONOMIC ACTIVITY OF POPULATION

1.4. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wedtug grup wieku i poziomu
wyksztatcenia
1.4. Economic activity of population by age groups and level of education

26

Tablica 3.
Table 3.

Na podstawie spisu z 2021 r. mozna stwierdzi¢, ze dla wszystkich grup wieku od 25 roku zycia poziom
aktywnosci zawodowej powiazany jest z poziomem wyksztatcenia. Im wyzszy poziom wyksztatce-
nia tym wyzszy poziom aktywnosci zawodowej. W grupie wieku 15-24 lata najwyzsza aktywnoscia
zawodowg wykazywaty sie osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym (79,3%),
a najnizsza, tak jak w pozostatych grupach wieku, osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym
(13,1%). Najwyzsza warto$¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowej wystapita wsréd oséb z wyksztat-
ceniem wyzszym w grupach wieku 45-54 lata (95,1%) oraz 35-44 lata (94,8%), a najnizsza wsréd oséb
w wieku co najmniej 65 lat oraz w wieku 55-64 lata z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym (42,6%).
Ponadto w grupie wieku 15-24 lata wartos$¢ wspotczynnika aktywnosci byta znacznie nizsza w pozosta-
tych grupach z przedziatu 25-64 lata, co mozna wyttumaczy¢ kontynuowaniem nauki w najmtodszej gru-
pie wieku przez znaczng cze$¢ osob.

Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia w 2021 r.
Activity rate by age groups and level of education in 2021

Wiek (w latach)
Age (in years)
Wyszczegdlnienie 65 i wiecej
Specification 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 and
more
w% in%
Wyzsze
Tertiary 66,1 93,7 94,8 95,1 754 20,6
Srednie lub policealne
Secondary or post secondary 50,0 88,3 89,6 88,6 59,7 10,9

Zasadnicze zawodowe/branzowe
Basic vocational or basic sectoral
vocational 79,3 85,6 86,4 85,7 57,3 8,0

Gimnazjalne, podstawowe,

podstawowe nieukonczone i bez

wyksztatcenia szkolnego

Lower secondary, primary, primary

not completed and without school

education 13,1 711 71,7 72,2 42,6 3,2



Rozdziat 2
Chapter 2

Pracujacy
Employed persons

Ponizej przedstawiona zostata analiza charakterystyk pracujacych w wojewédztwie tédzkim wedtug
miejsca zamieszkania, ptci, wieku, wyksztatcenia czy statusu zatrudnienia. Kompleksowa analiza charak-
terystyki pracujacych dostarcza istotnych informacji, ktére moga wspoméc prowadzenie skutecznej po-
lityki regionalnej, stymulujacej aktywnos¢ zawodowa ludnosci w wojewddztwie.

2.1. Pracujacy wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
2.1. Employed persons by place of residence, sex and age groups

Pracujgcych w wojewdédztwie tédzkim w ramach spisu w 2021 r. odnotowano 1106,8 tys. oséb,
0 95,2 tys. wiecej nizw 2011 r. (wzrost 0 9,4%). Na rynku pracy w okresie dekady liczba pracujacych miesz-
kancéw miast wzrosta o 47,5 tys., a mieszkancoéw terendw wiejskich o 47,7 tys. (odpowiednio o 7,6%
i 12,4%). Wérdéd pracujacych mezczyzn odnotowano wzrost o 35,6 tys. oséb (0 6,5%), a w populacji kobiet
0 59,6 tys. (0 12,8%).

W skali kraju liczba pracujacych wzrosta na przestrzeni dekady o 2113,5 tys. oséb do 17164,2 tys.
(tj. 0 14,0%).

Wykres 8.  Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug grup wieku, miejsca zamieszkania i ptci
Charts 8. Structure of employed persons aged 15 years and more by age groups, place of residence and sex
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Mapa 3.
Map 3.

W strukturze pracujacych wedtug grup wieku w roku 2021, w poréwnaniu z rokiem 2011, najwiekszy
spadek udziatu odnotowano wsréd oséb w wieku 25-34 lata dla obu pici, zaréwno w miastach, jak i na
wsi. Spadek ten wynosit od 4,2 p. proc. wiréd kobiet mieszkajacych na wsi do 7,0 p. proc. wéréd mezczyzn
mieszkajacych w miastach. Najwiekszy wzrost odsetka pracujacych wystapit w grupie 55-64 lata wéréd
kobiet mieszkajacych w miastach (0 4,7 p. proc.) i mezczyzn zamieszkatych na wsi o (0 4,4 p. proc.).

Przestrzenny rozktad pracujacych w wojewddztwie zwigzany jest z wielkoscig populacji zamieszkuja-
cej dany obszar. Udziat pracujacych, bedacych mieszkancami todzi wynidst 27,9% ogdtu pracujacych
w wojewddztwie. Wysokie udziaty dotyczyty takze gmin miejskich: Piotrkéw Trybunalski (2,7%), Pabiani-
ce (2,5%) oraz Zgierz (2,3%).

Udziat liczby pracujacych w wieku 15 lat i wiecej w gminach w ogdlnej liczbie pracujacych w woje-
woédztwie w 2021 r.

Share of employed persons aged 15 years and more in gminas in total number of employed persons

in voivodship in 2021

Wojewddztwo=100
Voivodship=100

B -279
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Podstawa oceny natezenia zatrudnienia w réznych grupach jest wskaznik zatrudnienia. Pokazuje on

udziat pracujacych w danej grupie w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej.

Wskaznik zatrudnienia w wojewddztwie t6dzkim (podobnie, jak w kraju) we wszystkich badanych gru-
pach wieku wedtug miejsca zamieszkania i ptci wzrést w 2021 r. w stosunku do 2011 r. Wzrost wskaznika
byt wiekszy w miastach niz na wsi. Najwiekszy jego przyrost odnotowano w grupie wieku 55-64 lata
wsrod mieszkarncéw miast, zarowno kobiet, jak i mezczyzn, odpowiednio o 25,2 p. proc. i 24,0 p. proc.
Najnizszy natomiast (o 0,3 p. proc.) dotyczyt kobiet w wieku 65 lat i wiecej mieszkajgcych na wsi.

Tablica 4.
Table 4.

Wskaznik zatrudnienia wedtug grup wieku, miejsca zamieszkania i pici
Employment rate by age groups, place of residence and sex

Wiek (w latach) Age (in years)

Wyszczegdlnienie . ?5 .
. . 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 1wiecej
Specification and more
w% in%
Mezczy#ni 2011 25,9 75,9 77,9 69,7 45,0 6,4
Males
Miasto 2021 35,1 87,4 87,5 83,2 69,0 15,0
Urban areas
Kobiety 2011 20,3 69,1 73,6 67,1 239 2,5
Females
2021 31,5 82,2 83,9 83,6 49,1 7,6
Mezczyzni 2011 359 83,1 85,3 78,1 47,9 7,7
Males
Wieé 2021 42,2 90,2 90,2 86,3 68,6 10,1
Rural areas
Kobiety 2011 243 68,8 79,3 754 26,0 36
Females
2021 31,8 81,3 85,0 85,6 43,5 39

Pod wzgledem wartosci wskaznika zatrudnienia wojewd6dztwo tédzkie (podobnie, jak w 2011 r.) zajeto
7 miejsce wsréd wojewddztw. Najwyzsze wartosci odnotowano w wojewddztwie mazowieckim i wielko-
polskim (po 60,2%), a najnizsze w swietokrzyskim (52,4%) oraz lubelskim (53,5%).

29



CHAPTER 2. EMPLOYED PERSONS

2.2. Pracujacy wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia
2.2. Employed persons by age groups and level of education

30

Wykres 9.

Charts 9.

Poziom wyksztatcenia, podobnie jak w przypadku wspétczynnika aktywnosci zawodowej, bardzo istot-
nie réznicuje sytuacje badanej populacji na rynku pracy.

WSsréd pracujacych w 2021 r. w wieku od 25 do 44 lat najwiekszg grupe stanowity osoby z wyksztatce-
niem wyzszym. W grupie wieku 25-34 lata takie wyksztatcenie posiadato 46,7% pracujacych, a 35-44
lata — 43,9%. W kolejnej grupie wieku udziat oséb z wyksztatceniem wyzszym wynidst 26,8%, a w zbio-
rowosci pracujgcych w wieku 65 lat i wiecej — 28,6%. W wieku co najmniej 45 lat przewazaty osoby z wy-
ksztatceniem Srednim i policealnym. W 2021 r. wsréd pracujacych udziat oséb z wyksztatceniem zasadni-
czym zawodowym/branzowym rést wraz z wiekiem poczawszy od grupy 25-34 lata, az do grupy 55-64
lata, w ktorej osiagnat najwyzszy poziom (32,3%). Podobng tendencje mozna zauwazy¢ wsréd oséb
z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym. Grupa wieku 15-24 lata jest specyficzng grupa, gdyz
pozostaje w duzej czesci jeszcze w systemie edukacji, dlatego tez przewazajaca jej cze$¢ w zbiorowosci
pracujacych stanowia osoby z wyksztatceniem $rednim lub policealnym (58,4%).

Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug grup wieku i poziomu wyksztatcenia
w 2021r.
Structure of employed persons aged 15 years and more by age groups and level of education in 2021

Grupy wieku (w latach):
Age groups (in years):
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Na podstawie analizy wynikéw spisu z 2021 r. mozna zauwazy¢, ze niezaleznie od miejsca zamieszka-
nia wsérdd pracujacych kobiet znacznie wiekszy byt udziat oséb posiadajacych wyzsze wyksztatcenie
(0 17,0 p. proc. w miescieio 18,5 p. proc. na wsi), nizwsréd mezczyzn oraz mniejszy udziat oséb z wyksztat-
ceniem zasadniczym zawodowym/branzowym (o 9,3 p. proc. w miescie i 0 13,8 p. proc. na wsi). Na takim
samym z kolei poziomie uksztattowat sie odsetek pracujacych na wsi zaréwno kobiet, jak i mezczyzn
z wyksztatceniem $rednim lub policealnym (po 39,5%). Wséréd oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym lub
nizszym odnotowano wyzszy udziat mezczyzn, niz kobiet na terenach wiejskich 0 4,7 p. proc., a w miescie
02,9 p. proc.



ROZDZIAL 2. PRACUJACY

Wykres 10.  Struktura pracujacych w wieku 15 lat i wiecej wedtug miejsca zamieszkania, pikci i poziomu wy-
ksztalcenia w 2021 r.
Charts 10.  Structure of employed persons aged 15 years and more by place of residence, sex and level of education

in 2021
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2.3. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia
2.3. Employed persons by employment status

Charakter wykonywania pracy zarobkowej okreéla status zatrudnienia, w ramach ktérego wyréznia sie
trzy gtéwne grupy: pracownik najemny, pracujacy na wiasny rachunek oraz pracujacy w innym charak-
terze.

W spisie z 2021 r. ustalono status zatrudnienia dla 1105,7 tys. oséb, a w 2011 r. dla 1009,8 tys. Nie ustalono
statusu zatrudnienia dla 1,9 tys. pracujgcych w 2011 r.i 1,1 tys. w 2021 r.

Sposréd pracujacych w 2021 r. najliczniejsza grupe stanowili pracownicy najemni (79,7%). Druga co do
wielkos$ci udziatu w strukturze grupa byli pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajacy pracownikéw
(13,4%). Udziat pracodawcéw (pracujacych na wiasny rachunek, ktérzy zatrudniaja pracownikéw) uksztat-
towat sie na poziomie 4,4%, a pracujacych w innym charakterze 2,4%. Odsetek pracujacych w 2021 r.,
ktérych nie mozna byto sklasyfikowa¢ do zadnej z powyzszych grup, byt na niskim poziomie i wynidst
0,1%. W wojewddztwie todzkim miedzy 2011, a 2021 r. nastapit wzrost liczby pracownikéw najemnych
0 15,4% (o 1174 tys.), pracujacych na wiasny rachunek zatrudniajacych pracownikéw o 19,9% (o 8,2 tys.)
oraz pracujgcych w innym charakterze o 2,8% (o 0,7 tys.). Spadek odnotowano wsrdd pracujacych na
wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikéw o 17,0% (o 30,4 tys.).
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Tablica5. Pracujacy wedlug statusu zatrudnienia, pici i miejsca zamieszkania
Table 5.  Employed persons by employment status, sex and place of residence

Ogodtem 2011 1011,6 100,0 75,6 4,0 17,6 2,5 0,2
Total

2021 1106,8 100,0 79,7 4,4 134 2,4 0,1
Mezczyzni 2011 546,3 100,0 73,0 5,0 19,8 2,1 0,2
Males

2021 581,9 100,0 76,9 55 16,0 1,6 0,1
Kobiety 2011 465,3 100,0 78,7 3,0 15,1 3,0 0,2
Females

2021 5249 100,0 82,9 33 10,5 3,2 0,1
Miasta 2011 627,3 100,0 85,6 4,7 88 0,6 03
Urban areas

2021 674,8 100,0 84,9 4,5 9,4 1,0 0,1
Wieé 2011 3843 100,0 59,3 3,0 32,1 55 0,1
Rural areas

2021 432,0 100,0 71,7 4,3 19,5 4,5 0,1

aW 2011 r. - pomagajacy cztonkowie rodzin.
aln 2011 - contributing family members.
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Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia i powiatéow w 2021 r.
Employed persons by employment status and powiats in 2021

Pracujacy na wtasny rachunek
niezatrudniajacy pracownikéw

w % ogotu pracujacych
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in % of total number of employed persons
18,0-234
16,0-17,9
14,0-159

12,0-13,9
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Unknown employment status

110

W przekroju terytorialnym (powiatowym) najwyzszy odsetek oséb pracujacych na wiasny rachunek nie-
zatrudniajgcych pracownikéw odnotowano w powiecie poddebickim (23,4% ogétu pracujacych), teczyc-
kim (22,6%) oraz rawskim (21,7%), natomiast najnizszy w Piotrkowie Trybunalskim (8,8%), Skierniewicach
(8,9%) oraz powiecie betchatowskim (9,6%).

Najwiekszym udziatem pracownikéw najemnych natomiast charakteryzowaty sie miasta na prawach
powiatu: Skierniewice (85,5%), £6dz (85,1%), Piotrkéw Trybunalski (84,8%) oraz powiat betchatowski
(85,0%), a najnizszym powiat rawski (65,2%), teczycki (68,6%) oraz poddebicki (69,0%).
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Mapa 5.
Map 5.

Pracujacy na witasny rachunek niezatrudniajacy pracownikéw wedtug gmin w 2021 r.
Self-employed persons without employees (own-account workers) by gminas in 2021

W % ogo6tu pracujacych
In % of total number
of employed persons
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[ 120-169
[ ] e5-119

W przekroju gminnym najwyzszy udziat oséb pracujgcych na wiasny rachunek niezatrudniajacych pra-
cownikéw odnotowano w gminach wiejskich: Gérze Swietej Matgorzaty (40,3%), Goszczanowie (37,0%)
oraz Kiernozi (34,2%), natomiast najnizszy w gminach miejskich Ozorkowie (6,5%) i Betchatowie (6,9%),
a takze w gminie wiejskiej Kleszczéw (7,0%).



Mapa 6.
Map 6.

ROZDZIAL 2. PRACUJACY

Wskaznik zatrudnienia wedtug miejsca zamieszkania i powiatéw w 2021 r.
Employment rate by place of residence and powiats in 2021
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Wsréd powiatéw wojewddztwa tédzkiego wskaznik zatrudnienia wyzszy niz przecietnie w wojewddz-
twie odnotowano w pietnastu powiatach. Najwyzszy w powiecie wieruszowskim (60,8%), rawskim
(59,2%) oraz tédzkim wschodnim i skierniewickim (po 59,0%). Najnizszg wartos¢ omawiany wskaznik osia-
gnat w Piotrkowie Trybunalskim (52,8%) oraz powiatach radomszczanskim (53,0%) i kutnowskim (53,5%).

Wskaznik zatrudnienia obliczony dla miast osiggnat wartos¢ wyzsza od Sredniej m.in. w powiatach:
wieruszowskim (59,4%), rawskim (57,6%), Skierniewicach (56,9%) oraz powiecie tédzkim wschodnim
(56,3%). Najnizsza jego wartos¢ odnotowano w powiatach: tomaszowskim (51,0%), kutnowskim (52,3%)
i radomszczanskim (52,4%).

Tereny wiejskie charakteryzowaty sie wyzszg wartoscig wskaznika zatrudnienia od sredniej dla tych ob-
szarobw w wojewodztwie. Najwyzszg warto$¢ odnotowano w powiatach: wieruszowskim (61,3%), zgier-
skim (61,0%), rawskim (60,4%) i t6dzkim wschodnim (60,3%), a najnizsza w: radomszczanskim (53,6%),
opoczynskim (54,8%) oraz kutnowskim (55,3%).
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Na liczebnos¢ i strukture populacji bezrobotnych w wojewédztwie t6dzkim wptywaja nie tylko zmiany
spoteczno-ekonomiczne, ale réwniez polityka panstwa prowadzona w tym obszarze.

3.1. Bezrobotni wedlug miejsca zamieszkania, pici i grup wieku
3.1. Unemployed persons by place of residence, sex and age groups

Na podstawie wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkarh (NSP 2021) w wojew6dz-
twie tédzkim (wedtug stanu na 31 marca 2021 r.) liczba bezrobotnych wyniosta 46,3 tys. oséb. Wsréd
populacji bezrobotnych dominowali mezczyzni (26,2 tys.) stanowigc 56,5% ogdétu oséb, kobiety stano-
wity 43,5% (20,1 tys. os6b). W poréwnaniu z wynikami spisu z 2011 r. liczba bezrobotnych zmniejszy-
ta sie 0 90,6 tys. 0s6b (tj. 0 66,2%), spadek ten dotyczyt zarbwno mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio

064,1% i 68,5%.)

Populacja bezrobotnych mieszkaricow miast wyniosta 32,4 tys. oséb, natomiast wsi — 13,9 tys. Wielkosci
te stanowity odpowiednio 70,0% i 30,0%.

W poréwnaniu z wynikami spisu z 2011 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych wéréd mezczyzn
i wyniést on w miastach 65,0%, a na wsi 62,2%. Wsréd kobiet spadek odsetka analizowanej zbiorowosci
wyniést odpowiednio 68,8% i 67,7%.

Tablica6. Bezrobotni wedtug pici i miejsca zamieszkania

Table 6.  Unemployed persons by sex and place of residence

Ogotem Miasta Wies
WVS%':Z?QO" Total Urban areas Rural areas
nienie
Specifica- razem mez:izyz- kobiety | razem mez:izyz- kobiety | razem mez:izyz- kobiety
eI total females total females total females
males males males
w tysigcach
in thousands
2011 136,9 73,0 63,9 97,5 51,9 45,6 394 211 18,3
2021 46,3 26,2 20,1 32,4 18,2 14,2 13,9 8,0 59
2011=100
2021 33,8 35,9 31,5 33,2 35,0 31,2 353 37,8 32,3
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Struktura bezrobotnych wedlug miejsca zamieszkania, pkci i grup wieku
Structure of unemployed persons by place of residence, sex and age groups

2021
Mezczyzni
Males
2011
Miasta
Urban areas
2021
Kobiety
Females
2011
2021
Mezczyzni
Males
2011
Wies
Rural areas
2021
Kobiety
Females
2011
90 100%
Grupy wieku
(wlatach): 0 1524 [ 25-34 [ 35-44 4554 [0 5564 [ 65 i wiecej
Age groups and more

(in years):

Analiza struktury wedtug wieku bezrobotnych wskazuje, ze ponad 60% z nich przekroczyto 35 rok
zycia. Najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy miaty osoby w wieku 35-44 lata (27,4%), stanowiac
najliczniejsza grupe bezrobotnych. Wsréd kobiet odsetek ten byt wyzszy niz w przypadku mezczyzn
(odpowiednio 30,0% i 25,4%). Relatywnie mniejsza grupe stanowity kobiety bez pracy w wieku 25-34 lata
(27,1%) oraz mezczyzni w tej samej grupie wiekowej (22,5%). Biorac pod uwage miejsce zamieszkania,
najwiecej osob bezrobotnych mieszkajacych w miastach nalezato do grup wieku 35-44 lata (28,4%) oraz
25-34 lata (24,1%). Na wsi najliczniejsze grupy bezrobotnych réwniez stanowity osoby w wieku 25-34 lata
(25,4%) oraz 35-44 lata (25,1%).

W poréwnaniu z wynikami spisu 2011 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie we wszystkich grupach
wieku niezaleznie od miejsca zamieszkania. Najwiekszy spadek odnotowano w grupach wieku: 65 lat
i wiecej (0 85,4%), 15-24 lata (0 82,2%) i 25-34 lata (o 69,8%) Najwiekszy ubytek liczby bezrobotnych
mezczyzn odnotowano w grupie wieku 15-24 lata (o 81,1%), natomiast wsréd kobiet w grupie oséb 65 lat
i wiecej (0 97,7%). Zaréwno w miastach, jak i na wsi najwieksze spadki liczby bezrobotnych dotyczyty tych
witasnie dwdch grup wieku.
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3.2. Bezrobotni wedlug miejsca zamieszkania, ptci i ekonomicznych
grup wieku
3.2. Unemployed persons by place of residence, sex and economic age groups
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Wykres 12.
Charts 12.

Wykres 13.
Charts 13.

Wsréd ogodtu bezrobotnych 99,8% to osoby w wieku produkcyjnym (46,2 tys.), przy czym 63,0%
w wieku mobilnym, czyli w wieku 18-45 lat (29,2 tys.), a 36,7% w wieku niemobilnym (17,0 tys.).

W populacji bezrobotnych kobiet odsetek tych w wieku mobilnym wynidst 68,0%, podczas gdy dla mez-
czyzn byto to 59,2%. W miastach osoby w wieku 18-45 lat stanowity 62,1%, a na wsi — 65,1%.

Struktura bezrobotnych wedtug pici i ekonomicznych grup wieku w 2021 r.
Structure of unemployed persons by sex and economic age groups in 2021
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Struktura bezrobotnych wedlug miejsca zamieszkania i ekonomicznych grup wieku w 2021 r.
Structure of unemployed persons by place of residence and economic age groups in 2021
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W odniesieniu do wynikéw spisu z 2011 r, odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 66,2%.
Zmniejszenie populacji bezrobotnych wystapito zaréwno wsréd mezczyzn jak i kobiet, na wsi
i w miastach, we wszystkich ekonomicznych grupach wieku. Najwiekszy spadek wystapit wsrdd
kobiet w miastach w wieku poprodukcyjnym (o 90,5%), natomiast najmniejszy wsréd mezczyzn
w wieku niemobilnym na wsi (0 49,8%).

3.3. Stopa bezrobocia wedlug miejsca zamieszkania, pitci i grup wieku
3.3. Unemployment rate by place of residence, sex and age groups

Stosunek liczby bezrobotnych do liczby aktywnych zawodowo (stopa bezrobocia), w woje-
wodztwie tédzkim na koniec marca 2021 r. wynidst 4,0% (w kraju 4,1%), tj. o 7.9 p. proc. mniej niz
w 2011 r. Wsré6d mezczyzn obnizyt sie on o 7,5 p. proc. - do 4,3%, a wérdd kobiet o 8,4 p. proc. - do
3,7%. Podobny poziom spadku stopy bezrobocia wystapit w miastach (o 8,8 p. proc. do 4,6%) oraz na wsi
(06,2 p. proc. do 3,1%).

Analizujac wielko$¢ stopy bezrobocia w poszczegdlnych grupach wieku, wida¢ wyrazne réznice.
Na brak zatrudnienia, pomimo spadku stopy bezrobocia w okresie 2011-2021, najbardziej narazone
byty osoby mtode w wieku 15-24 lata, dla ktérych stopa bezrobocia wyniosta 6,3%. Réznice w tej gru-
pie wieku pomiedzy kobietami a mezczyznami i analogicznie mieszkaricami miast i wsi byta niewiel-
ka, a wartosci stopy bezrobocia w tych grupach wynosity odpowiednio 6,2% i 6,4% oraz 7,1% i 5,4%.
W kolejnych grupach wieku, poza grupa oséb w wieku 65 lat i wiecej (gdzie stopa bezrobocia wyniosta
0,1%), wskaznik ten ksztattowat sie od 3,7% do 4,5%. Najnizszg stope bezrobocia odnotowano wsréd
kobiet w wieku 55-64 lata — 2,2% (nalezy jednak pamieta¢ o wieku emerytalnym kobiet — 60 lat) oraz
w wieku 45-54 lata (3,4%), natomiast wsréd mezczyzn — w grupie wieku 35-44 lata - 4,0%

Najnizsza stopa bezrobocia wedtug miejsca zamieszkania i grup wieku wystapita wsréd mieszkan-
cow wsi w grupie wieku 45-54 lata, gdzie wskaznik ten wynidst 2,6%. Wsrod oséb zamieszkatych
w miescie najnizsza stope bezrobocia odnotowano w grupie wieku 55-64 lata (4,1%).

Najwiekszy spadek stopy bezrobocia w poréwnaniu z poprzednim spisem w 2011 r., odnotowano
w grupie wieku 15-24 lata o 20,0 p. proc. do 6,3%, wsréd kobiet spadta ona o 22,5 p. proc. do 6,2%,
a wérdéd mezczyzn w tej grupie wieku o 18,2 p. proc. do 6,4%. Zarbwno ws$réd mieszkancéw miast, jak
i wsi w tej grupie wieku, odnotowano spadek stopy bezrobocia odpowiednio: o 22,9 p. proc, do 7,1%
i016,4 p. proc. do 5,4% w 2021 r. Natomiast najmniejszy spadek stopy bezrobocia, wedtug grup wieku
(wytaczajac grupe wieku 65 lat i wiecej obejmujaca osoby w wieku emerytalnym), wystapit wéréd oséb
w wieku 35-44 lata - 0 5,5 p. proc.

W przekroju powiatéw w 2021 r. najwyzszy poziom stopy bezrobocia odnotowano w powiecie zdun-
skowolskim (4,8%) oraz w powiatach: radomszczanskim (4,5%) i tomaszowskim (4,4%). Najnizszg stopg
bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty: wieruszowski (2,0%), skierniewicki (2,1%) oraz rawski (2,9%).
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Mapa 7.
Map 7.

Tablica 7.
Table 7.

Stopa bezrobocia wedtug pici i powiatow w 2021 r.
Unemployment rate by sex and powiats in 2021
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Stopa bezrobocia wedtug miejsca zamieszkania, ptci i grup wieku
Unemployment rate by place of residence, sex and age groups

Wiek (w latach)  Age (in years)

Wyszczegdlnienie Ogotem 65 i wiecej

o Total 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 Gond

more

w% in%

Ogoétem 2011 11,9 26,3 11,8 9,5 10,3 10,4 24
Total 2021 4,0 6,3 45 4,0 3,8 3,7 0,1
Mezczyzni 2011 11,8 24,6 11,4 9,0 10,4 11,3 19
Males 2021 43 6,4 44 4,0 4,2 11,3 0,2
Kobiety 2011 12,1 28,7 12,2 9,9 10,1 89 3,1
Females 2021 3,7 62 4,6 39 34 2,2 0,0
Miasta 2011 13,4 30,0 12,8 11,0 12,2 12,0 37
Urban areas 2021 46 71 50 47 47 41 0,1
Wieé 2011 9,3 21,8 98 7,0 6,8 6,9 0,6
Rural areas 2021 3,1 54 3,6 2,8 2,6 2,9 0,1
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3.4. Struktura bezrobotnych wedtug miejsca zamieszkania, pici i poziomu
wyksztatcenia

3.4. Structure of unemployed persons by place of residence, sex and level
of education

Wykres 14.
Charts 14.

W 2021 r. wsréd ogétu bezrobotnych w wojewdédztwie tédzkim wyksztatcenie wyzsze posiadato 15,4%
bezrobotnych, 35,8% stanowity osoby z wyksztatceniem srednim i policealnym, zasadnicze zawodowe/
branzowe posiadato 24,9% oséb, wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne 23,9% bezrobotnych.

W miastach najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowity osoby z wyksztatceniem $rednim lub policeal-
nym (36,2%) oraz co najwyzej gimnazjalnym (25,0%). Na wsi wyksztatcenie $rednie lub policealne posia-
dato 34,8% 0s6b, a 31,6% posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe/branzowe.

W grupie bezrobotnych mezczyzn 32,3% posiadato wyksztatcenie srednie lub policealne, natomiast
wyksztatcenie wyzsze miato jedynie 10,2%. Inng strukturg wyksztatcenia charakteryzowaty sie kobie-
ty, gdzie odsetek oséb z wyksztatceniem srednim lub policealnym wyniést 40,3%, a z wyksztatceniem
wyzszym - 22,1% (o 11,9 p. proc. wiecej niz mezczyzn).

Odsetek mezczyzn z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym wyniést natomiast 29,6%,
a dla kobiet 18,7%. Odsetek 0s6b z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym wsréd ogétu mezczyzn
wyniost 27,7%, a wéréd kobiet 18,9%.

Struktura bezrobotnych wedlug poziomu wyksztatcenia, plci i miejsca zamieszkania w 2021 r.
Structure of unemployed persons by level of education, sex and place of residence in 2021
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3.5. Bezrobotni wedlug miejsca zamieszkania, pici, wieku, wyksztatcenia

i okresu poszukiwania pracy

3.5. Unemployed persons by place of residence, sex, age, level of education

42

and the time of job seeking

Ponad potowa populacji bezrobotnych w woj. tédzkim w 2021 r. to osoby dtugotrwale bezrobotne
poszukujace pracy diuzej niz rok (54,9%). Odsetek diugotrwale bezrobotnych ogétem byt wyzszy
w populacji mezczyzn (56,4%) niz kobiet (53,0%). W skali Polski udziat dtugotrwale bezrobotnych wynidst
52,2%, wsréd mezczyzn 53,4% wobec 50,7% wsrdd kobiet.

Miejsce zamieszkania oséb bezrobotnych miato relatywnie niewielki wptyw na dtugos¢ okresu poszuki-
wania pracy. Odsetek dtugotrwale bezrobotnych mieszkaricow miast wynidst 56,1%, a mieszkancéw wsi
52,3%.

W poréwnaniu z wynikami NSP 2011 liczba dtugotrwale bezrobotnych w 2021 r. zmniejszyta sie
0 8,9 tys. 0s6b (tj. 0 25,9%) i wyniosta 25,4 tys. Wsréd mezczyzn liczba poszukujacych pracy ponad
12 miesiecy spadta o 3,2 tys. 0s6b (tj. o 17,7%) i wyniosta 14,8 tys., a wsrdd kobiet o 5,7 tys. 0oséb
(tj. 0 34,8%) i osiagneta poziom 10,7 tys.

Analizujac populacje bezrobotnych wedtug okresu poszukiwania pracy oraz wieku, mozna zauwazyc¢,
Ze im starsze byty osoby bezrobotne, tym wiekszy byt wsréd nich odsetek diugotrwale bezrobotnych.
Relacja ta dotyczyta prawie wszystkich grup wieku, poza grupa oséb w wieku 65 lat i wiecej obejmujaca
osoby w wieku emerytalnym, w ktérej dominujag osoby bierne zawodowo.

Wsréd bezrobotnych bedacych w wieku 15-24 lata w 2021 r. najliczniejsza grupe stanowity osoby
poszukujace pracy od 4 do 6 miesiecy (21,7%), natomiast w starszych grupach wieku przewazaty osoby
poszukujace pracy powyzej 2 lat — od 25,1% w grupie 25-34 lata do 49,5% wsréd oséb w wieku 55-64 lata.

Na dtugos¢ poszukiwania pracy przez bezrobotnych ma wptyw poziom ich wyksztatcenia. Osoby
z wyzszym wyksztatceniem, czesciej niz pozostate grupy, poszukiwaty pracy w okresie do 3 miesiecy
(17,3% bezrobotnych z wyzszym wyksztatceniem). 35,0% os6b poszukiwato pracy od 4 do 12 miesiecy,
a dtugotrwale bezrobotni to 40,5% osdéb z tej grupy.

Bezrobotni z wyksztatceniem $rednim lub policealnym najczesciej poszukiwali pracy dtuzej niz 12 miesie-
cy (47,7% tej grupy), 33,8% analizowanej zbiorowosci poszukiwato zatrudnienia przez okres 4-12 miesie-
cy, a najmniej — 14,6% - do 3 miesiecy.

Wsréd oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym jedynie 9,8% poszukiwato pracy
przez okres krétszy niz 3 miesigce, 27,7% przez okres od 4 do 12 miesiecy, a 60,6% dtuzej niz rok. Dtugo-
trwate bezrobocie najczesciej dotyczyto 0séb o najnizszym poziomie wyksztatcenia, tj. z wyksztatceniem
gimnazjalnym lub nizszym - 69,2% z nich poszukiwato pracy dtuzej niz rok.
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Bierni zawodowo
Economically inactive persons

4.1. Bierni zawodowo wedtug miejsca zamieszkania, pici i grup wieku
4.1. Economically inactive persons by place of residence, sex and age groups

Populacja os6b biernych zawodowo wedtug wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan 2021 liczyta 822,1 tys. oséb. W tej liczbie zaréwno w wojewoddztwie tédzkim, jak i w skali cate-
go kraju, zdecydowang wiekszo$¢ stanowity kobiety (odpowiednio 61,7% oraz 60,9%). Bierni zawodowo
stanowili 41,6% ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej o ustalonym statusie na rynku pracy.

Analizujac zbiorowos¢ biernych zawodowo w podziale na pte¢, wyraznie wida¢, ze kobiety znacznie
czesdciej pozostawaty w stanie biernosci zawodowej. Odsetek biernych zawodowo wsréd ogétu kobiet
wyniost 48,2%, podczas gdy wsréd mezczyzn osiggnat poziom 34,1%. Wspotczynnik dla miast wynidst
42,4%, natomiast wéréd mieszkancéw wsi byt nieco nizszy i wynidst 40,3%.

Wykres 15.  Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedlug miejsca zamieszkania, pkci i grup

wieku
Charts 15.  Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by place of residence, sex and age
groups
2021
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W poréwnaniu z 2011 r. w 2021 r. odsetek biernych zawodowo w ludnosci 15 lat i wiecej, dla ktérej ustalo-
no status na rynku pracy, zmniejszyt sie w wojewoddztwie tédzkim o 4,2 p. proc., przy czym dla mezczyzn
zmalat o 3,8 p. proc., a dla kobiet 0 4,7 p. proc. W miastach zmalat 0 4,5 p. proc., a na wsi o 3,7 p. proc.

Zbiorowos$¢ biernych zawodowo obejmowata przede wszystkim osoby najstarsze, ktére juz wycofaty
sie z zycia zawodowego oraz osoby najmtodsze, ktére nie rozpoczety jeszcze pracy (m.in. ksztatcity sie
lub poswiecaty sie opiece nad dzie¢mi). Grupa biernych zawodowo w wieku powyzej 54 lat byta najlicz-
niejsza w wojewoddztwie tédzkim i stanowita 70,8% ogétu (w przypadku mezczyzn odsetek ten wyniost
65,5%, a dla kobiet 45,8%). Sposrdd biernych zawodowo 16,6% nie przekroczyto 25 roku zycia. W zbioro-
wosci mezczyzn udziat tej grupy wieku wyniost 21,1%, a wérdd kobiet 13,9%.

W okresie dziesieciu lat miedzy spisami w 2011 i 2021 . liczba oséb biernych zawodowo zmniejszyta sie
0 150,3 tys. tj. 15,5%. Spadek ten jest widoczny zaréwno ws$réd mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio
0 63,8 tys. tj. 16,9% wsréd mezczyzn i 0 86,5 tys. tj. 14,6% wsrdd kobiet). W miastach spadek liczby bier-
nych zawodowo byt wiekszy (o 118,7 tys. tj. 18,5%) niz na wsi (o 31,6 tys. tj. 9,5%)

Analiza struktury biernych zawodowo wedtug 10-letnich grup wieku pokazuje, ze najliczniejsza grupe
tworzyty osoby w wieku 65 lat lub wiecej (takze w strukturze ludnoséci w wieku 15 lat i wiecej jest to
najliczniejsza grupa). W okresie miedzyspisowym udziat oséb w wieku co najmniej 65 lat
w populacji biernych zawodowo wzrést w miastach (o 21,5 p. proc.), a spadt na wsi (o 12,2 p. proc.).
Podobnie wsréd mezczyzn udziat wzrdst o 19,2 p. proc. a wsrdd kobiet o 17,5 p. proc., co zwigzane jest
zaréwno ze starzeniem sie ludnosci oraz spadkiem liczby i odsetka biernych zawodowo w mtodszych
grupach wieku.

Bierni zawodowo, bez wzgledu na pte¢ i miejsce zamieszkania, to w wiekszosci osoby
bedace w wieku poprodukcyjnym (52,3 tys. oséb tj. 63,6% ogdétu biernych zawodowo). Wsréd
kobiet biernych zawodowo udziat tej grupy wieku (60 lat i wiecej) wynidst 70,3%, natomiast
wsréod mezczyzn byt o 17,6 p. proc. nizszy (52,8%). W miastach odsetek biernych zawodo-
wo wséréd oséb w wieku poprodukcyjnym (66,2%) byt o 7,0 p. proc. wiekszy niz na wsi, gdzie
wyniost 59,2%. Od spisu przeprowadzonego w 2011 r. udziat tej grupy wieku wsréd biernych zawodowo
ogo6tem w wojewoddztwie tédzkim wzrést o 17,8 p. proc. (w miastach o 20,5 p. proc., na wsi 13,1 p. proc.).

Dla rynku pracy wazna jest aktywizacja oséb w wieku produkcyjnym. Liczba biernych zawodowo
w wieku produkcyjnym (mezczyzni 18-64 lata, kobiety 18-59 lat) w 2021 r. wyniosta 238,0 tys. oséb
tj. 29,0% ogodtu biernych zawodowo. Dla poréwnania zbiorowos¢ ta w 2011 r. liczyta 444,1 tys. 0oséb
tj. 45,7%. W miastach osoby z tej grupy wieku stanowity 27,2% biernych zawodowo, na wsi natomiast
32,0%. Kobiety w wieku produkcyjnym stanowity 23,7% ogdlnej liczby biernych zawodowo kobiet, dla
mezczyzn odsetek ten uksztattowat sie na poziomie 37,4%, co wynika gtéwnie z réznicy wieku stanowia-
cego gorna granice wieku produkcyjnego.

W miastach osoby bierne zawodowo w wieku przedprodukcyjnym stanowity 6,2% biernych zawodowo,
na wsi natomiast 8,8%. Wsréd ogétu ludnosci w wieku 15-17 lat bierni zawodowo to 94,3%.

Odsetek biernych zawodowo w ludnosci ogétem w wieku produkcyjnym wyniést 18,1%, przy czym dla
wieku mobilnego (18-44 lata) to 17,9%, a niemobilnego - 18,4%. W poréwnaniu z wynikami z 2011 r.
udziat ten zmniejszyt sie 0 10,3 p. proc. (z 28,4%), przy czym dla wieku mobilnego o 6,1 p. proc. (z 24,0%),
a niemobilnego o0 16,6 p. proc. (z 35,0%).
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ROZDZIAL 4. BIERNI ZAWODOWO

Odsetek biernych zawodowo wedtug pici i powiatow w 2021 r.
Percentage of economically inactive persons by sex and powiats in 2021
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W przekroju regionalnym w 2021 r.,, najnizszy odsetek biernych zawodowo wsréd ludnosci dla kto-
rej ustalono status na rynku pracy, odnotowano w powiecie wieruszowskim (38,0%), rawskim (39,0%)
oraz tédzkim wschodnim (39,1%). Wskaznik ten wyzszy niz sredni dla wojewddztwa dotyczyt o$miu
powiatéw: Piotrkowa Trybunalskiego — miasta na prawach powiatu (44,9%), radomszczanskiego (44,5%),
kutnowskiego (44,1%), tomaszowskiego (44,0%), opoczynskiego (43,3%), teczyckiego i zduriskowolskiego

(po 42,4%) oraz pajeczanskiego (42,2%).

45



CHAPTER 4. ECONOMICALLY INACTIVE PERSONS

46

Mapa 9.
Map 9.

Odsetek biernych zawodowo wedtug gmin w 2021 r.
Percentage of economically inactive persons in gminas in 2021
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W3réd gmin wojewddztwa tédzkiego najnizszym udziatem oséb biernych zawodowo w ludnosci w wie-
ku 15 lat i wiecej wyrdzniaty sie gminy wiejskie: Pabianice (34,0%), Kleszczéw (34,8%), Bréjce (34,9%),
Galewice (35,6%), Nowosolna (35,8%) oraz towicz (36,8%). Najwyzszy odsetek tych oséb, bliski potowy
0s6b, dla ktorych ustalono status na rynku pracy, takze odnotowano w gminach wiejskich: Zytno (50,3%),
Zarnéw (47,5%) oraz Nowe Ostrowy (47,5%). Dla todzi wskaznik ten wynidst 41,5%.
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4.2, Bierni zawodowo wedtug poziomu wyksztatcenia
4.2. Economically inactive persons by level of education

Wykres 16.

Charts 16.

Wyniki NSP 2021 pokazaty, ze w zbiorowosci oséb biernych zawodowo w marcu 2021 r., dominowaty
osoby z wyksztatceniem srednim lub policealnym (284,2 tys. tj. 34,6%) oraz gimnazjalnym, podstawo-
wym, niepetnym podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego (267,7 tys. tj. 32,6%). Odsetek 0s6b o naj-
nizszym poziomie wyksztatcenia byt jednak zdecydowanie mniejszy wsréd biernych zawodowo miast
(25,7%) niz mieszkancow wsi (44,5%). Natomiast bierni zawodowo z wyksztatceniem wyzszym charakte-
ryzowali sie stosunkowo najmniejszym udziatem, ktéry wyniost jedynie 10,5%.

W poréwnaniu z wynikami NSP 2011 w strukturze biernych zawodowo wedtug poziomu wyksztatcenia
obnizyt sie udziat 0séb z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym lub
bez wyksztatcenia szkolnego (o 13,0 p. proc.). Spadek ten jest gtéwnie widoczny przy poréwnywaniu
biernych zawodowo ze wzgledu na miejsce zamieszkania, poniewaz w miastach wyniést on 10,7 p. proc.,
natomiast na wsi 18,9 p. proc.

Zwiekszytsie natomiast udziat oséb biernych zawodowo posiadajacych wyksztatcenie co najmniej Srednie
06,7 p. proc. (do 45,1%), przy czym w miastach o 5,6 p. proc. (do 53,0%), a na wsi o 10,2 p. proc. (do 31,3%).
Wzrost udziatu wystapit réwniez w grupach z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzwoym
05,6 p. proc., na wsi ponad 2-krotnie wiekszy niz w miastach (8,3 p. proc. wobec 4,1 p. proc.). Udziat ab-
solwentow studidw wyzszych mieszkajgcych w miastach byt o 7,1 p. proc. wyzszy niz wérdéd mieszkancéw
wsi.

Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedlug miejsca zamieszkania, pkci
i poziomu wyksztatcenia w 2021 r.

Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by place of residence, sex
and level of education in 2021

Ogotem 0
Total ‘
Mezczyzni 0
Males ‘
Kobiety 0
Females ‘
Miasta 1
Urban areas ‘
Wies 0
Rural areas ‘
920 100%

Zasadnicze zawodowe/branzowe
Basic vocational
or basic sectoral vocational

Wyzsze

e Srednie lub policealne
Tertiary

Secondary or post-secondary

Gimnazjalne, podstawowe, podstawowe nieukoriczone
i bez wyksztatcenia szkolnego

Lower secondary, primary, primary not completed

and without school education

- Nieustalony
Unknown
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4.3. Bierni zawodowo wedtug przyczyn biernosci zawodowej
4.3. Economically inactive persons by reasons for inactivity
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Wykres 17.

Charts 17.

Najczesciej wystepujaca przyczyna biernosci zawodowej byto korzystanie z emerytury, renty lub
dochoddéw kapitatowych (akcje, obligacje lub z wtasnosci) — ktére zadeklarowato 403,4 tys. oséb,
co stanowito 49,1% ogétu biernych zawodowo. Na wiasny stan zdrowia niepozwalajacy na podjecie pra-
cy wskazato 24,8%. Kolejna istotng przyczyne biernosci stanowito kontynuowanie nauki jako uczen lub
student - 15,5%. Najmniej biernych zawodowo (2,5%) jako gtéwna przyczyne biernosci wskazato wyczer-

panie wszelkich mozliwosci znalezienia pracy.

Wsréd kobiet osiem razy czesciej niz u mezczyzn jako przyczyna biernosci wskazywana byta opieka nad
dzieckiem lub osoba dorostg (3,9% kobiet wskazato na te przyczyne i 0,7% mezczyzn). Jednoczesnie
U co piatego mezczyzny i co 6smej kobiety przyczyna biernosci byto kontynuowanie nauki jako uczen
lub student. Przyczyna ta byta czesciej wskazywana przez biernych zawodowo na wsi niz w miescie.

Struktura biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wedtug pkci, miejsca zamieszkania
i przyczyn biernosci w 2021 r.

Structure of economically inactive persons aged 15 years and more by sex, place of residence and

reasons for inactivity in 2021

Ogotem
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Mezczyzni
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Kobiety
Females

Miasta
Urban areas
Wies

Rural areas

24,8
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- Emerytura/renta/dochody kapitatowe (akcje, obligacje lub z wtasnosci)
Retirement/disability pensions/capital income (stocks, bonds or from property)

- Kontynuowanie nauki jako uczen lub student
Continuation of school education or as a student

Opieka nad dzieckiem lub osoba dorosta
- Child or adult care

Wiasny stan zdrowia niepozwalajacy na podjecie pracy
Own health condition that does not allow to take up work

- Wyczerpanie wszelkich mozliwosci znalezienia pracy
The exhaustion of all possibilities of finding a job

- Inny powdd
Another reason
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ROZDZIAL 4. BIERNI ZAWODOWO

Bierni zawodowo z powodu wyczerpania wszelkich mozliwosci znalezienia pracy wedlug gmin
w 2021r.

Economically inactive persons due to the exhaustion of all possibilities of finding a job by gminas

in 2021

W % biernych zawodowo ogoétem
In % of economically inactive persons

44-6,6
34-43
24-33
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05-13
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Wyczerpanie wszelkich mozliwosci znalezienia pracy wskazato w 2021 r. 20,5 tys. 0s6b (2,5% biernych
zawodowo). Czesciej te przyczyne wskazywali mezczyzni — 2,8% biernych zawodowo mezczyzn niz ko-
biety - 2,3% kobiet. Ze wzgledu na miejsce zamieszkania czesciej te przyczyne zanotowano dla biernych
zawodowo z miast (2,6%) niz ze wsi (2,4%).

W poréwnaniu z wynikami NSP 2011, struktura przyczyn biernosci zawodowej mieszkancéw wojewddz-
twa tédzkiego nie ulegta znaczacym zmianom. Nieznacznie zmniejszyt sie odsetek oséb biernych za-
wodowo z powodu emerytury (o 1,8 p. proc. z 50,9%) oraz kontynuowania nauki (o 3,3 p. proc. z 18,9%).
Znaczagco wzrést odsetek 0oséb pozostajacymi biernymi zawodowo z powodu whasnego stanu zdrowia
(choroby lub niepetnosprawnosci) - o 14,2 p. proc. z 10,6%. Wyczerpanie wszystkich mozliwosci znalezie-
nia pracy oraz zniechecenie bezskutecznoscig poszukiwania byto w 2011 r. przyczyna biernosci dla 1,5%
biernych zawodowo.
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Uwagi metodologiczne

1. Zakres i procedura badan
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Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan przeprowadzony zostat w okresie od 1 kwietnia do 30
wrzes$nia 2021 r., wedtug stanu na dzien 31 marca 2021 r. godzina 24:00.

Zgodnie z metodologia rekomendowang dla badan rynku pracy przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy, w czesci dotyczacej aktywnosci ekonomicznej, do okreslenia faktu wykonywania, posiadania badz
poszukiwania pracy, czyli pomiaru aktywnosci biezacej, dokonano w przedziale czasu nazywanym okre-
sem referencyjnym, ktérym byt tydzien koriczacy sie w dniu referencyjnym badania (tj. okres od 25 do 31
marca 2021 r.).

Badanie to byto badaniem petnym i obejmowato wszystkie osoby fizyczne stale zamieszkate i czasowo
przebywajace na terytorium Polski, z wylaczeniem szeféw oraz cudzoziemskiego personelu przedstawi-
cielstw dyplomatycznych i urzedéw konsularnych panstw obcych, cztonkéw ich rodzin oraz innych oséb
korzystajacych z przywilejéw i immunitetéw na mocy ustaw, uméw miedzynarodowych lub powszech-
nie uznanych zwyczajéw miedzynarodowych.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i miesz-
kan 2021 przekazanie danych przez osoby fizyczne byto obowigzkowe. Ten sam akt prawny nakfadat na
badane osoby obowigzek udzielania doktadnych, wyczerpujacych i zgodnych z prawda odpowiedzi. Od-
powiedzi dotyczace osob, ktére nie ukonczyty 18 roku zycia oraz nieobecnych dokonywaty petnoletnie
osoby wspdlnie z nimi zamieszkujace. W odniesieniu do oséb przebywajacych w obiektach zbiorowe-
go zakwaterowania dane spisowe byty pozyskiwane w zakresie posiadanej dokumentacji od wiascicieli,
administratoréw lub zarzadcéw obiektow.

Spis zostat zrealizowany metoda mieszang tj. z wykorzystaniem danych zebranych od respondentéw
oraz danych pochodzacych ze Zzrédet administracyjnych. W pierwszej kolejnosci informacje zbierane
w spisie pobrane zostaty z dostepnych Zrédet administracyjnych i wykorzystano je do przygotowania
oraz aktualizacji wykazu danych osobowych i adresowych, a takze jako bezposrednie Zrédto danych spi-
sowych. Nastepnie dane objete zakresem informacyjnym spisu 2021 zostaty zebrane od catej populagji
podlegajacej badaniu poprzez elektroniczny formularz spisowy. Zostato to wykonane przy wykorzysta-
niu nastepujacych metod i w nastepujacych terminach:

« CAWI (Computer-Assisted Web Interviewing) — samospis internetowy, polegat na wypetnianiu
przez badanych elektronicznego formularza i realizowany byt od 1 kwietnia do 30 wrze$nia 2021 r.

- ,Spis nazadanie” - wywiad telefoniczny na zgdanie respondenta realizowany byt za posrednictwem
infolinii spisowej od 1 kwietnia do 30 wrzesnia 2021 r.

+ CATI (Computer-Assisted Telephone Interviewing) - wywiad telefoniczny realizowany przez
rachmistrzéw spisowych, podczas ktérego odpowiedzi na poszczegdlne pytania byty odnoto-
wywane przez nich w systemie komputerowym na formularzu. Ta cze$¢ badania odbywata sie od
4 maja do 30 wrzesnia 2021 r.

CAPI (Computer-Assisted Personal Interviewing) - wywiad bezposredni realizowany przez
rachmistrzéw spisowych. Byt to wywiad terenowy, rachmistrzowie rejestrowali odpowiedzi respon
denta w systemie zainstalowanym na urzadzeniu mobilnym. Badanie w tej formie przeprowadzane
byto od dnia 21 czerwca do 30 wrzes$nia 2021 r. z zachowaniem rezimu sanitarnego i zasad realiza
¢ji spisu metoda wywiadu bezposredniego wynikajacych z obostrzen pandemicznych.
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2. Podstawowe pojecia i definicje

Badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci sg waznym zrédtem informacji dla rzadéw, ekonomistéw,
badaczy, podmiotéw gospodarczych, jak réwniez instytucji publicznych i samorzadowcach realizowa-
nych w celu poznania dynamiki réznych zjawisk zwigzanych z rynkiem pracy. Odnosza sie do wszelkich
dziatan podejmowanych przez osoby fizyczne w celu poszukiwania pracy, zatrudnienia w sektorze
formalnym i nieformalnym, osiggania dochodéw z innych zrédet, samozatrudnienia czy bezrobocia.
Badania aktywnosci ekonomicznej pozwalajg na analize kluczowych wskaznikéw zwigzanych z rynkiem
pracy, takich jak: wskaznik aktywnosci zawodowej, zatrudnienia, czy stopa bezrobocia. Zrozumienie
tych zjawisk i zachodzacych proceséw wymaga postugiwania sie takim samym aparatem pojeciowym.
Dlatego tez w tej czesci pracy zostang przedstawione najwazniejsze definicje i pojecia. Wprowadzenie
ich ma zapewnic¢ jasno$¢ i spdjnos¢ przekazu oraz jednoznaczng interpretacje zawartych informacji
i dokonanych analiz. Umozliwi efektywng komunikacje i identyczne rozumienie zakresu i granic bada-
nych zjawisk, co utatwi poréwnanie wynikéw i pozwoli na unikniecie nieporozumien lub odmiennych
interpretacji w zaleznosci od kontekstu czy czasu. Z tego wzgledu, ponizej przedstawiono definicje
poje¢, ktére beda odnosity sie do prezentowanych zmiennych i analiz:

Kategoria ludnosci wedtug definicji krajowej. W kategorii tej sg ujmowani stali mieszkancy Polski,
w tym osoby, ktére przebywaja czasowo za granica (bez wzgledu na okres przebywania), ale zachowaty
state zameldowanie w Polsce, nie sa natomiast ujmowani imigranci przebywajacy w Polsce czasowo.

Wiek - jest to liczba lat ukonczonych. Wyznaczany jest poprzez poréwnanie petnej daty urodzenia
z datg przeprowadzenia spisu (tzw. dniem krytycznym, tj. 31 marca 2021 roku). W badaniach aktywnosci
ekonomicznej populacje stanowity osoby, ktére miaty 15 lati wiecej.

Ekonomiczne grupy wieku - jest to umowna klasyfikacja badanych wedtug kryterium zdolnosci do
pracy. Wyréznia sie trzy grupy oséb: w wieku przedprodukcyjnym, w wieku produkcyjnym (mobilnym
oraz niemobilnym) i w wieku poprodukcyjnym.

- Wiek przedprodukcyjny — jest to wiek, w ktéorym ludnos¢ nie posiada petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, a tym samym nie osiggneta jeszcze catkowitej zdolnosci do pracy i jako
pracownik podlega szczegdlnej ochronie prawnej. W przypadku badan aktywnosci ekonomicznej
do tej grupy klasyfikowane sg osoby, ktére ukoniczyty 15 lat, ale nie przekroczyty 18 lat.

+ Wiek produkcyjny - dolny prég tego przedziatu wieku rozpoczyna sie w momencie nabycia petnej
zdolnosci do pracy. Dla kobiet i mezczyzn jest to ukonczenie 18 lat. Natomiast gérny prég jest
uzalezniony od ptci. Dla mezczyzn jest to wiek ponizej 65 lat, a dla kobiet ponizej 60 lat. W ramach
tego przedziatu wyréznia sie jeszcze dwie podklasy wiekowe i sg to:

a) wiek mobilny (osoby, ktére ukonczyty 18 lat, ale nie ukonczyty 45 lat. Wiek ten jest taki sam
zaréwno dla mezczyzn jak i kobiet),

b) wiek niemobilny (mezczyzni, ktérzy ukonczyli 45 lat i nie ukonczyli 65 lat oraz kobiety, ktére
ukonczyty 45 lat, ale nie ukonczyty 60 lat).

« Wiek poprodukcyjny — dolny prég trzeciej grupy jest tozsamy z podstawowym wiekiem
uprawniajacym w Polsce do przejscia na emeryture. Dlatego tez w tym przedziale wiekowym
beda sklasyfikowani mezczyzni, ktérzy ukonczyli 65 lat oraz kobiety, ktére ukonczyty 60 lat.
Nieistotny jest przy tym stan faktyczny wykonywania pracy zarobkowej czy tez nie.

Poziom wyksztatcenia jest to najwyzszy ukoriczony cykl ksztatcenia w szkole lub szkolenia w innym try-
bie lub formie, uznany zgodnie z obowigzujagcym systemem szkolnictwa, podstawa zaliczenia wyksztat-
cenia do okreslonego poziomu jest uzyskane $wiadectwo (dyplom) ukonczenia odpowiedniej szkoty
niezaleznie od trybu jej ukonczenia (dziennie, wieczorowo, zaocznie, eksternistycznie/stacjonarnie, nie-
stacjonarnie, na odlegtos¢, korespondencyjnie) w kraju lub za granica.
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W dalszej czesci publikacji dane dotyczace wyksztatcenia ludnosci beda dotyczyty oséb w wieku 15 lat
lub wiecej i prezentowane beda w nastepujacych klasach:

- Wyksztatcenie wyzsze - dotyczy o0séb, ktérych najwyzszym poziomem edukacji jaki ukonczyty
sg studia wyzsze co najmniej z tytutem licencjata, inzyniera lub réwnorzednym, lub uzyskaty
dyplom ukonczenia kolegium nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
(z wyjatkiem organizowanych w ramach szkoty wyzszej) oraz kolegiéw pracownikéw stuzb
spotecznych.

. Srednie - dotyczy 0s6b, ktérych najwyzszym poziomem edukacji jaki ukonczyty jest uzyskanie
Swiadectwa ukonczenia liccum ogdlnoksztatcacego, liceum profilowanego, liceum uzupetniajacego
lub ukonczyty gimnazjum przed 1932 rokiem. Odnosi sie ono réwniez do oséb, ktére otrzymaty
Swiadectwo ukonczenia szkoty Sredniej zawodowej (technikum, technikum uzupetniajacego, liceum
zawodowego, liceum technicznego, szkoty artystycznej Il stopnia realizujgcej jednoczes$nie program
szkoty sredniej). W tej grupie znajduja sie tez osoby, ktére posiadaja $wiadectwo (dyplom) ukoriczenia
szkoty policealnej (pomaturalnej), do ktérej przyjecie byto uwarunkowane posiadaniem $wiadectwa
ukonczenia szkoty sredniej oraz te, ktore ukonczyty studium nauczycielskie.

+ Zasadnicze zawodowe/branzowe - dotyczy oséb, ktérych najwyzszym poziomem edukacji jaki
ukonczyty jest uzyskanie Swiadectwa ukonczenia: szkoty zawodowej (zasadniczej szkoty zawodowej
lub rolniczej, szkoty przemystowej), szkoty przysposobienia zawodowego lub rolniczego, korespon-
dencyjnego kursu rolniczego wytacznie na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej, szkoty mistrzéw,
branzowej szkoty | stopnia.

- Gimnazjalne - dotyczy 0sdb, ktorych najwyzszym poziomem edukacji jaki ukonczyty jest uzyska-
nie $wiadectwa ukoriczenia gimnazjum lub swiadectwa ukonczenia specjalnej szkoty przysposa-
biajacej do pracy.

- Podstawowe ukonczone - dotyczy oséb, ktérych najwyzszym poziomem edukacji jaki ukoniczyty
jest uzyskanie swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej (przed wojng szkoty powszechnej),
kurséw dla pracujacych w zakresie szkoty podstawowej oraz szkoty artystycznej | stopnia realizuja-
cej jednoczesnie program szkoty podstawowej.

- Podstawowe nieukonczone i bez wyksztatcenia szkolnego - dotyczy oséb, ktére ucza sie
w szkole podstawowej, uczyty sie w szkole podstawowej, lecz jej nie ukoriczyty, nigdy nie uczeszczaty
do szkoty.

W spisie zastosowano definicje aktywnosci ekonomicznej ludnosci zalecane przez Europejska Komisje
Gospodarczg ONZ i Urzad Statystyczny Unii Europejskiej (Eurostat), oparte o rekomendacje Miedzynaro-
dowej Organizacji Pracy. Zgodnie z tymi zaleceniami przedmiotem badania oséb byt fakt wykonywania/
posiadania pracy w okresie badanego tygodnia (w Polsce byt to tydzien od 25 do 31 marca 2021 r.) badz
poszukiwania pracy i gotowos¢ do jej podjecia. Badaniem objeto osoby w wieku 15 lat i wiecej. Przyjeto
regute klasyfikowania kazdej osoby tylko do jednej z trzech kategorii: pracujacych, bezrobotnych lub
biernych zawodowo (faktyczna, a nie formalno-prawna sytuacja zawodowa badanych oséb).

Ludnos$¢ aktywna zawodowo obejmuje wszystkie osoby uznane za pracujace lub bezrobotne zgodnie
z definicjami podanymi ponizej.

Do pracujacych zostaty zaliczone wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie badanego
tygodnia:

+ wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszaca zarobek lub dochéd,

nie wykonywaty pracy, ale formalnie miaty prace, a czasowa przyczyna niewykonywania pracy byta
np. choroba wtasna, urlop zwigzany z wypoczynkiem lub opieka nad dzieckiem.
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Bezrobotni to osoby w wieku 15-74 lata, ktére spetnity jednoczesnie trzy warunki:

« w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi,

- aktywnie poszukiwaty pracy tzn. podjety konkretne dziatania aby znalez¢ prace, w okresie od 1 do
31 marca,

« byty zdolne/gotowe podjac prace w tygodniu badanym i nastepnym.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktére znalazty prace i oczekiwaty na jej rozpoczecie w okresie
3 miesiecy oraz byty gotowe te prace podjac.

Ludnos$¢ bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére nie zostaty zaklasyfikowane jako pra-
cujace lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w badanym tygodniu:

+ nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

+ nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie byly zdolne/gotowe do jej podjecia w okresie od 1
do 15 kwietnia,

+ nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpo-
czecie w okresie: dtuzszym niz 3 miesigce lub do 3 miesiecy ale nie byty gotowe tej pracy podjac.

Jako gtéwne przyczyny biernosci zawodowej przyjeto:
« emerytura/renta/dochody kapitatowe (akcje, obligacje lub z wtasnosci),
« kontynuowanie nauki jako uczen lub student,
+ opieka na dzieckiem lub osobg dorosta,
« wiasny stan zdrowia niepozwalajacy na podjecie pracy,
« wyczerpanie wszelkich mozliwosci znalezienia pracy,
+ inny powdd.

Praca glowna to praca, ktéra zwykle zajmuje najwiecej czasu. Jezeli prace zajmuja taka sama ilo$¢ czasu,
praca gtéwna jest ta, ktéra przynosi wyzszy dochdd.

Status zatrudnienia uwzglednia ponizsze kategorie pracujacych:
Zatrudnieni (pracownicy najemni):

+ 0soby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej; do tej grupy nalezg
rowniez praktykanci i stazysci, ktérzy otrzymywali wynagrodzenie za prace;

« osoby wykonujace prace naktadcza (inaczej chatupnicza);

+ o0soby zatrudnione w rodzinnym gospodarstwie rolnym badz rodzinnej dziatalnosci gospodarczej
poza rolnictwem i jednoczesnie otrzymujace za wykonywang prace ustalony zarobek lub dochéd
(niekoniecznie w formie pienieznej).

Pracujacy na wiasny rachunek:

+ wiasciciele, wspoétwiasciciele lub dzierzawcy indywidualnego gospodarstwa rolnego pracujacy
w tym gospodarstwie;

« osoby prowadzace wtasna dziatalno$¢ gospodarcza poza rolnictwem (zarejestrowana lub niezare-
jestrowana);

« agenci we wszystkich systemach agencji;

+ 0soby, ktére na mocy porozumienia z pracodawca zarejestrowaty wiasng dziatalnos¢ jako 1-osobowy
podmiot gospodarczy.
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Do pracujacych na wiasny rachunek zalicza sie zaréwno pracodawcéw (osoby pracujace na wiasny
rachunek, ktére w badanym tygodniu zatrudniaty przynajmniej 1 pracownika najemnego) jak i osoby
niezatrudniajace pracownikéw.

Pracujacy w innym charakterze - to osoby, ktdre sg cztonkami spétdzielni produkcyjnych (réwniez rol-
niczych) lub pracuja na innych zasadach i nie klasyfikuja sie do grupy pracownikéw najemnych, pracuja-
cych na wihasny rachunek, pomagajacych cztonkéw rodzin oraz nie sg praktykantami ani stazystami; do
tej grupy naleza réwniez pomagajacy cztonkowie rodzin. Pomagajacy cztonkowie rodzin to osoby, ktére
bez umownego, wczesniej ustalonego wynagrodzenia, pomagaty w prowadzeniu rodzinnego gospo-
darstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej jest to udziat aktywnych zawodowo danej kategorii w ogdlnej
liczbie ludnosci danej kategorii.

Wskaznik zatrudnienia jest to udziat pracujacych danej kategorii w ogdlnej liczbie ludnosci danej
kategorii.

Stopa bezrobocia jest to udziat bezrobotnych danej kategorii w liczbie aktywnych zawodowo danej
kategorii.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej i wskaznik zatrudnienia zostaty obliczone bez uwzgledniania
0s6b o nieustalonym statusie na rynku pracy.
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Methodological notes
1. Scope and survey procedure

The National Population and Housing Census was carried out between 1 April and 30 September 2021,
as of 24:00 on 31 March 2021.

In accordance with the methodology recommended for labour market surveys by the International
Labour Organization, in the section regarding economic activity, the fact of doing, having, or looking for
a job, was determined, or in other words current activity was measured, in an interval called the referen-
ce period. This period refers to the week ending on the reference day of the survey (i.e. the period from
25 to 31 March 2021).

The survey was complete research and included all individuals permanently residing and temporarily
staying in the territory of Poland, excluding the heads and foreign personnel of diplomatic representa-
tions and consular offices of foreign countries, members of their families and other recipients of privileges
and immunities under the law, international agreements or generally recognized international customs.
According to the provisions of the Act of August 9, 2019, on the National Population and Housing Census
2021, the submission of data by individuals was mandatory. The same act required surveyed individuals
to provide accurate, thorough and truthful answers. Responses regarding individuals under the age of 18
and absentees were made by the adults residing with them. Regarding persons staying in collective lod-
ging facilities, census data was obtained on the basis of the documentation available from the owners,
administrators or managers of the facilities.

The census was carried out using a mixed method, i.e., using data collected from respondents and data
from administrative sources. Initially, the information collected in the census was taken from available
administrative sources and used to prepare and update the list of personal and address data, as well as a
direct source of census data. Next, the data covered by the scope of information of the 2021 census was
collected from the entire population to be surveyed through an electronic census form. This was conduc-
ted with the use of the following methods and the following definitions:

« CAWI (Computer-Assisted Web Interviewing) - a self-administered online survey, based on
respondents filling out an electronic form and was conducted from April 1 to September 30, 2021.

- ,Census on demand” - a telephone interview at the respondent’s request was conducted via
a census hotline from April 1 to September 30, 2021.

- CATI (Computer-Assisted Telephone Interviewing) - a telephone interview conducted by census
takers, during which answers to individual questions were recorded by them in a computer system
in a form. This part of the survey took place from May 4 to September 30, 2021.

« CAPI (Computer-Assisted Personal Interviewing) — a face-to-face interview conducted by census
takers. It was a field interview, with the census takers recording the respondent’s answers in a system
installed on a mobile device. The survey in this form was conducted from June 21 of this year until
September 30, 2021, in compliance with the sanitary regime and the rules of implementation of the
census by direct interview method resulting from pandemic restrictions.
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Surveys of the economic activity of the population are a significant source of information for govern-
ments, economists, researchers, business entities, along with public institutions and local governments.
They are carried out in order to understand the dynamics of various phenomena concerning the labour
market. They refer to the activities undertaken by individuals to seek work, employment in the formal
and informal sectors, income from other sources, self-employment or unemployment. Economic activity
surveys make it possible to analyze key indicators related to the labour market, such as the activity rate,
employment rate, or unemployment rate. Understanding these phenomena and the occurring processes
requires using identical terminology. Therefore, this section of the paper will present the most impor-
tant definitions and concepts. The introduction of these is intended to ensure clarity and consistency of
the message as well as unambiguous interpretation of the information contained, and analyses made.
It will enable effective communication and analogous understanding of the scope and boundaries of the
phenomena studied, which will aid the comparison of results and avoid misunderstandings or divergent
interpretations depending on the context or time. Therefore, the following definitions of terms will apply
to the variables and analyses presented:

Population category by national definition. This category includes permanent residents of Poland,
including persons who are temporarily abroad (regardless of the period of their stay), but have mainta-
ined permanent residence in Poland; immigrants temporarily staying in Poland are not included.

Age - the number of years. It is determined by comparing the full date of birth with the date of the census
(the so-called critical date, i.e. March 31, 2021). In the economic activity survey, the population consisted
of persons who were 15 years and more.

Economic age groups - this is a conventional classification of respondents according to the criterion of
ability to work. There are three groups of persons: pre-working age, working age (mobile and immobile)
and post-working age.

« Pre-working age - the age in which the population does not have full legal capacity, and thus has
not yet reached full work ability and is subject to special legal protection as a worker. In the case of
economic activity surveys, this classification includes persons who have reached the age of 15 but
are under 18.

- Working age - the lower threshold of this age bracket begins when one acquires full work ability.
For men and women, that is reaching 18 years of age. In contrast, the upper threshold is dependent
on sex. For men the age is under 65, and for women under 60. Within this range, there are two more
age subclasses as follows:

a) mobile working age (persons who are 18 years of age or older but under 45 years of age. This age
is the same for both men and women),

b) immobile working age (men who are over 45 years old and under 65 and women who are over
45 years old but under 60).

- Post-working age - the lower threshold of the third group is corresponding with the standard
retirement age in Poland. Therefore, men who are 65 years of age or older and women who are 60
or older will be classified in this age bracket. Whether or not they are actually employed is irrelevant.

Education this is the highest educational level achieved in a school-based system, or in any other tra-
ining mode or form, recognised in compliance with the binding education system. The basis for classi-
fying education to a given level is provided by a certificate (diploma) of completion of a certain school,
irrespective of the mode of studying (full-time, evening/weekend, part-time, by correspondence) in the
country or abroad.
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In the remainder of the publication, data on the education of the population will refer to persons aged 15
and more, and will be presented in the following classes:

- Tertiary education - refers to persons whose highest completed level of education is higher edu-
cation with at least a bachelor’s, engineer’s or equivalent degree, or have received a diploma from
a teachers’ college, teachers’ college of foreign languages (except those organized as part of a post-
-secondary school) and colleges of social service workers.

- Secondary - refers to persons whose highest level of education is the obtaining of a certificate of
completion of a general high school, specialized high school, supplementary high school, or com-
pleted middle school before 1932. This also applies to those who received a certificate of completion
of a secondary vocational school (technical school, supplementary technical school, vocational high
school, technical high school, secondary art school which implements a secondary school curricu-
lum). This group also includes those who have a certificate (diploma) of completion of a post-
-secondary school, admission to which was conditional on having a secondary school certificate,
and those who have completed a teacher training college.

- Basic vocational or basic sectoral vocational - refers to persons whose highest level of education
they have is a certified completion of: a vocational school (basic vocational or agricultural school,
industrial school), vocational or agricultural training school, correspondence agricultural course only
at the level of basic vocational school, master’s academy, first degree trade school.

- Lower secondary (gimnazjum) - refers to persons whose highest level of education is the attain-
ment of a certificate of completion of lower secondary (gimnazjum) or a certificate of completion of
a special preparatory school.

- Primary education - refers to persons whose highest level of education is the obtainment of
a certificate of completion from an elementary school (before the war, a grade school), courses for
working persons in the domain of elementary school, and an art school of the first degree that
follows the curriculum of an elementary school.

- Incomplete primary or no school education - refers to persons who are studying in elementary
school, studied in elementary school but did not complete it, or never attended school.

The census uses the definitions of population economic activity recommended by the United Nations
Economic Commission for Europe and the Statistical Office of the European Union (Eurostat), based on
the recommendations of the International Labour Organization. According to these recommendations,
the subject of the survey of persons was the fact of having/having a job during the surveyed week (in
Poland it was the week from 25 to 31 March 2021) or searching for a job and readiness to take it. The study
included individuals aged 15 years and more. The rule was adopted to classify each person into only one
of three categories: employed, unemployed or economically inactive (actual, not formal-legal occupatio-
nal situation of the surveyed persons).

The economically active population includes all persons considered employed or unemployed as de-
fined below.

The employed included all persons aged 15 years and more who, during the survey week:

- performed work for at least 1 hour that resulted in earnings or income;

- did not perform work, but formally had work, and the temporary reason for not performing work
was, for example, their own illness, vacation or child care leave.

The unemployed are those aged 15-74 who have met three conditions simultaneously:

+ were not working individuals during the study week;
- actively sought work, i.e. took concrete steps to find a job, between March 1 and March 31;

- were able/willing to work during the survey week and the following week.
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The unemployed also included those who had found a job and were waiting for a job to start within
3 months and were willing to take that job.

The economically inactive population is defined as persons aged 15 and more who are not classified
as employed or unemployed, i.e. persons who in the week under study:

- were not working, did not have a job and were not looking for one;

« were not working, were looking for work, but were not able/ready to work between April 1 and
April 15;

- were not working and were not looking for work because they had a job and were waiting for a job
for more than 3 months or up to 3 months but were not ready to start working.

The main causes of inactivity were identified as:
- pension/capital income (stocks, bonds or from property);
- continuing your education as an apprentice or student;
« child or adult care;
- your own health condition that does not allow you to work;
« exhausting all possibilities of finding a job;
« another reason.

The main job is the job that usually takes more time. If the jobs take the same amount of time, the main
job is the one with the higher income.

Employment status includes the following categories of workers:
Employees:

- persons employed under an employment relationship or a civil law contract; this group also includes
apprentices and interns who were paid for their work;

- persons who work as contractors (also known as homeworkers);

« persons employed on a family farm or in a family business outside agriculture and at the same time
receiving a fixed income or earnings (not necessarily in the form of money) for their work.

Self-employed:
« owners, co-owners or lessees of an individual agricultural holding who work on the holding;
- individuals who are self-employed outside of agriculture (registered or unregistered);
- agentsin all agency systems;

« persons who, on the basis of an agreement with the employer, registered their own business as
a one-person economic entity.

Self-employed include both employers (self-employed persons who employed at least 1 paid worker
during the survey week) and non-employed persons.

Workers in other capacities - are those who are members of production cooperatives (including agri-
cultural cooperatives) or are employed/working on other terms and are not classified as employees,
self-employed, assisting family members and are not apprentices or trainees; this group also includes
contributing family members. Contributing family members are individuals who, without contractual,
predetermined compensation, assisted in the operation of the family farm or family business outside of
agriculture.

Activity rate is the share of the economically active population of a given category in the total popula-
tion of a given category.
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Employment rate is the share of the employed persons of a given category in the total population of
a given category.

Unemployment rate is the share of the unemployed of a given category in the economically active
population of a given category.

Activity rate and Employment rate were calculated without taking into account persons with
unknown status in the labour market.
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